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RESUMEN (ABSTRACT)

El décimo cuarto sueldo o més conocido como bono escolar, rubro utilizado
para gastos escolares de inicio de clases, este beneficio acarreado varios
problemas a los obligados que deben cancelar dicho valor, ya que el articulo
18, del Reglamento del Sistema Integral de Pensiones Alimenticias de la
Funcion Judicial, establece que el alimentante debe cancelar una pension
alimenticia adicional en el mes de septiembre en la region sierray en la region
costa en el mes de abril. Los alimentantes que trabajan bajo relacion de
dependencia reciben Unicamente un salario basico adicional es decir USD
386,00 trescientos ochenta y seis dolares americanos, por lo tanto, en muchas
ocasiones no es un valor igual al de la pensiéon que consignan mensualmente.
Esto genera una descompensacion econdmica a los obligados(as), ya que la
idea central objeto de estudio es determinar el valor justo y exacto que debe

ser cancelado.

Este tipo de vacios legales y contradicciones, no solo afecta el sistema de
aplicabilidad de la norma, sino que deja sin efecto los principios de
proporcionalidad, economia procesal, celeridad, por lo cual se puede mejorar

reformando la norma.

La investigacion permitirA conocer la realidad juridica actual de los
obligados(as), y a través de estas caracteristicas se tomaran acciones
afirmativas a fin de prevalecer tanto el interés superior del menor, como los

derechos del alimentante.

Palabras Claves: Derecho De Alimentos, Décimo Cuarto Sueldo, Relaciéon

De Dependencia, Alimentado, Alimentante.
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INTRODUCCION

En Ecuador, las familias se han ido desintegrando, como resultado, afecta
directamente la situacion econdémica y emocional de los nifios/as y
adolescentes, ya que, el abandono, la indiferencia del progenitor/a, acarrea la
desvinculacién familiar y prevalece el desinterés por el cuidado y proteccion,
dejandolos asi en manos del llamado sistema consumista que cada vez es

menos solidario.

La Constitucién De La Republica Del Ecuador, establece que los nifios, nifias
y adolescente, pertenecen al grupo de atencion prioritaria, ademas
prevalecerd por cualquier pretension el interés superior del nifio, no
olvidandose del goce de derechos de los mismos, las burocracias cercanas a
las necesidades de la nifiez y adolescencia, no solo padecen un alto indice de
carga procesal, sino que la infraestructura se torna infima, y los llamados
encargados del poder solucionan este tipo de sucesos, aumentando los
servidores publicos y por ende el crecimiento de la burocracia y no se enfoca
en el verdadero problema sin promulgar reformas legales que satisfagan las

necesidades a largo plazo.

El grupo de obligados y obligadas, de todas las provincias de Ecuador, han
manifestado la necesidad de reformas al Cédigo de la Nifiez y Adolescencia
para promover la corresponsabilidad entre madres y padres. Piden qgue ambos

asuman los costos de manutencion de sus hijos, asi como sus cuidados.



CAPITULO |

Justificacion

El presente trabajo de investigacion, es un reto personal, ya que el
ambito de Nifiez y Adolescencia es una de las ramas con mayor afinidad, y
quiero indagar en el presente tema para ampliar mis conocimientos e

impartirlos con definiciones claras, solidas y concretas.

Las garantias y derechos individuales de los ciudadanos y ciudadanas,
es uno de los principales cambios en la realidad juridica del Ecuador, si bien
es cierto por sobretodo debe prevalecer el interés superior del nifio, debemos
entender que el alimentante en relacion de dependencia debe contar con las
garantias suficientes para cumplir su obligacion acorde a la realidad de sus
ingresos econdmicos, pues este valor que se acredita por concepto de décimo
cuarto sueldo segun la legislacién ecuatoriana corresponde Unicamente a un
salario basico unificado vigente, por ello surge la necesidad de estudiar si el
cumplimiento irrestricto de la norma, permite a los ciudadanos un mismo

acceso a la justicia.

Los resultados del presente estudio contribuirdn de forma permanente
a ordenar y ejercer derechos de los obligados(as), sin vulnerar el interés
superior de los alimentados, ademas garantizar el pago acorde a la realidad
econdémica, por lo que es necesario considerar la doctrina juridica,
estableciendo medidas, aplicables en el tiempo, con el fin de analizar si los
actuales pardmetros no vulneran derechos de los alimentantes, ademas la

presente investigacion contribuira para posibles reformas en la ley vigente.

Existen varias investigaciones sobre la pension alimenticia en el
Ecuador, ninguna, enfocada en el analisis juridico de la aplicacion del pago
del décimo cuarto sueldo en el mes de septiembre a los obligados en relacion

de dependencia, por ello este trabajo lleva la perspectiva de analizar



resultados obtenidos, impacto juridico social, que ha marcado dicha aplicacién
sin logica juridica.

Deduzco que los efectos de la presente investigacion servirdan como
precedente a fin de que los legisladores, puedan palpar la realidad y regular
la falta de normativa.

La importancia de la realizacion del estudio esta dada por la posibilidad
de que a través de los resultados arrojados en el diagnostico se realicen

acciones encaminadas a mejorar y/o prevalecer las politicas y demas normas.

Planteamiento Del Problema

Uno de los principales problemas en el derecho sobre el pago del
décimo cuarto sueldo, que debe ser cancelado en el mes de septiembre en la
region sierra y amazonia y en abril en la region costa y Galapagos, al
alimentado por el alimentante que trabaja bajo relacién de dependencia o no,
es la falta de andlisis y l6gica juridica, puesto que en este valor, no se toma
en consideracion la realidad del alimentante, y lo que sefialada la normativa
laboral del Ecuador, ya que en el mes de septiembre todos los trabajadores
en relacion de dependencia, perciben un salario basico vigente, mismo que
en la actualidad corresponde a la cantidad de USD 386,00 (trescientos
ochenta y seis dolares), dicha aplicacion se da sobre el sueldo total que
percibe el alimentante, es decir, se calcula por el doble, mas no por el sueldo
basico que es lo que realmente recibe, por lo tanto no se maneja acorde la

realidad sustancial del mismo.

Formulacion del problema

¢, Se vulnera el derecho al trabajo y el principio de proporcionalidad, en base
a lo que establece el articulo innumerado 16 de la ley reformatoria al titulo 1V
del Cdodigo de la Nifiez y Adolescencia, ya que el pago del décimo cuarto
sueldo, corresponde a otro monto igual al de la pension alimenticia

establecida?



Sistematizacion del problema

cSera la falta de reglamentacion que no permite encaminar la
obligacion de dicho valor en base a la realidad econémica del obligado?
¢, Habra falta de recursos para que el estado no preste las garantias
para racionalizar el pago referente al décimo cuarto algo a los
trabajadores en relacion de dependencia?

¢Mediante la investigacion y la evaluacion se podra identificar los
problemas mas evidentes que presenta el pago del décimo cuarto
sueldo en el mes de septiembre a los obligados en relacién de

dependencia?

Objetivos

Objetivo General

Analizar juridicamente el pago del décimo cuarto sueldo como pension

adicional de alimentos en el mes de septiembre a los obligados en relacién de

dependencia, en la region sierra.

Objetivo Especifico

Realizar el diagnostico al pago del décimo cuarto sueldo en el mes de

septiembre a los obligados en relacion de dependencia.

Promover la economia procesal en el uso de los recursos, al pago del
décimo cuarto sueldo en el mes de septiembre a los obligados en

relacion de dependencia.

Planear mediante evaluacion, riesgo y factibilidad el pago del décimo

cuarto sueldo a los obligados en relacion de dependencia.



Metodologia

La metodologia especifica que se utlizara al elaborar la presente
investigacién, para obtener un resultado ordenado y sistematizado que haga

mas facil nuestro estudio, sera:

a. Método: En virtud de las necesidades de nuestra investigacion
utilizaremos el método general deductivo, ya que se analizara en primer
lugar conceptos, principios, nhormas generales para obtener
conclusiones particulares. Es decir, las premisas generales, a través
de un proceso sintético-analitico, serén aplicadas a casos particulares

para de esta manera descubrir consecuencias précticas.

b. Fuentes: Las fuentes que manejaremos a lo largo de la investigacion
seran:
a. Legales: La Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo
Organico de la Nifiez y Adolescencia.
b. Doctrinales: Tratadistas juridicos en temas de derecho de la
nifiez y adolescencia, recursos judiciales, tanto nacionales como

extranjeros, monografias, publicaciones, articulos.
C. Herramientas:
a. Fichaje: Fichas bibliogréaficas y nemotécnicas.

b. Informatica: Internet, archivos electronicos, revistas

electrénicas, bases de datos.



CAPITULO I

Marco Conceptual

Derecho De Alimentos

Es el derecho que tienen determinadas personas en estado de
necesidad de exigir alimentos a otras también determinadas, las cuales
estan obligadas a proporcionarselos por mandato de la ley o la voluntad
de las partes o la unilateral de un tercero, como es el testador que

instituye un legado de alimentos. (Haklicka, 2004)

Nifio, nifia y adolescente

Padre

Madre

El nifio o nifia es la persona que no ha cumplido doce afios de edad sin

distingo de sexo.

A lo largo de la historia, el padre ha sido visto como la figura fuerte,
protectora, el guia, la autoridad y como el proveedor de la familia. Pero
al mismo tiempo, como una persona mas bien ausente, un poco lejana,
temida y respetada, dando la imagen de que la ternura y cercania no

son parte de su papel.

La madre es quien satisface las necesidades basicas del hijo a través
de la alimentacién, el afecto, el contacto piel a piel, la estimulacién
intelectual y sensorial. Su presencia en el hogar crea las bases

afectivas necesarias para que los demas miembros crezcan con
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estabilidad emocional, seguros de si mismos, con valores, que les
permitan ser mas autonomos Yy transparentes en sus relaciones
humanas. En este sentido se dice que la relacidon madre hijo de algun
modo es la base sobre la cual se organiza la relacién con otras

personas.

Décimo Cuarto Sueldo

También conocido como bono escolar, beneficio de todos los
trabajadores en Ecuador bajo relacion de dependencia, indistintamente
de su cargo o remuneracion, el mismo consiste en un sueldo béasico

unificado vigente a la fecha de pago USD 386 dolares.

Relacion De Dependencia

El trabajo en relacidon de dependencia es aquel Trabajo (economia) que
una persona realiza bajo la dependencia o subordinacién y en beneficio
de otra persona, quien se apropia del producto de ese trabajo.
(Wikipedia, s.f.)

Pensién Alimenticia

Para Cipriano Gomez Lara, en su Libro sobre Teoria General del
Proceso, la Definicién de pensién alimenticia: es el resultado que da, el
gue una persona carente de recursos econémicos pida a otra que tenga
suficiente, ayuda para su subsistencia; ello ante la Autoridad
Jurisdiccional correspondiente siempre que acredite el vinculo que una

a los mismos, ya sea matrimonial o filial.



CAPITULO Il

Diagnostico del Pago Del Décimo Cuarto Sueldo A Los

Obligados En Relacién De Dependencia.

Breve Resefia Histérica del Derecho de Menores

El tema de la nifiez y especialmente, el de alimentos, ha sido por mucho
tiempo, el talén de

Aquiles de la administracién de justicia ecuatoriana pues, no es ninguna
novedad observar

diariamente en los juzgados de la nifiez y adolescencia, decenas de personas
en busca de agilitar su proceso. Ante esto se plantea la necesidad de
determinar si el nuevo procedimiento vigente a partir de julio del 2009 agilita

0 no la consecucion de la justa pension.

El derecho de los menores, es un derecho social, su fin siempre ha sido
amparar la necesidad basica de los menores, ya que es considerada durante
afios como una exigencia de justicia y bienestar social. Los primeros
develamientos del derecho de la nifiez y adolescencia se dieron con la
creacion del primer tribunal de menores de Chicago en 1989, cuando dos
mujeres conocidas a lo largo de la historia JEAN ADAMS y JULIA LAURET,
mediante huelgas a través del movimiento creado por ellas, logran que se cree
el tribunal, a fin de que menores detenidos por un hecho delictivo, no fueran

condenados por la justicia habitual:



llustracién 1 Cronologia del Derecho de Alimentos

. X Francia “Sudamérica, Brasil (1919)
Portugal (1916) dictan leyes para resolver y
(1915) juzgar problemas de
- conducta y comportamiento
; de menores.
Espafia
(1913)

tnglaterra, gestiono separara
los menores de los
delincuentes comunes,
expide la primera ley “ Ley
Especial para menores”.
POSTERIOREMENTE: _ -

Elaborado por: Autora
Fuente: Historia de los menores ONU

Segun el autor Rodrigo Saltos Espinoza “toda esta corriente las recoge
el Codigo del nifio que expide Uruguay. Este cédigo marca un hito
histérico en Sudamérica porque sirve de modelo para que, Venezuela,
Ecuador, Colombia, Chile, Peru, empiecen a trabajar y despierten el

interés en socidlogos, juristas y médicos” (Saltos Espinoza, 2010)

Caracteristicas del Derecho de Alimentos

La Constitucion de la Republica del Ecuador, establece el deber y
obligacion inherente al padre y madre de alimentar, educar y cuidar a las hijas
e hijos, este deber conlleva el pago de pensiones adicionales tal es el caso
del pago del décimo cuarto sueldo. Otras caracteristicas que establece el Art.
Innumerado 3 de la Ley Reformatoria al CNA:
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llustracién 2 Caracteristicas

Caracteristicas
del b Consumeion

| Sarantiza |.._| ESTADD |_+ Aplicacicn
Legitimidad

Mo pueds zar sujeto de enzjenacion ni 2 tmlo oneroso ni a tiule gramito
—l—r- por ser personalisimes cuyo interss ademas en de orden pablico familiar,

Intranzferible

El derecho de alimentos no es suscaptible de ser transmitido por sucesidn
por canza de muerte, va gue por ser de namraleza publica familiar ¥ ser

Intranzmizible ;
un deracho perzonalizima.

Ez decir, queda prohibids rmerced a este principio que el
nifie. nifia o adolescente remuncie al derecho de alimentos.

Irrenunciable -

I
| Imprezcriptible Esto es, que el derecho 2 padir alimentos no se lo pierds por prascripcian.

No admite | —» | El derecho a alimentos a traves de la compensacion no extingue la prestacidn.

compensacion

Cuando se haya fjado una pension slimenticia provisionzl v posteriorments
N - 22 lo deje sin efecto ain por orden judicial o volontariamente, el alimentado
- Ho e admite reembolso [l 55 oops phligade de devolver e] dinero recibido por este concapto.

de lo pagado

Inembarzable El darecha de alimantos no puede zar sujeta de embargo, va gue su finalidad
1 g 25 la subsiztencia del alimentario, ez decir 22 fundaments en el derecho 2 la
! vida ¥ 2 su conservacidn

Elaborado por: Autor
Fuente: Cadigo Orgénico De La Nifiez Y Adolescencia

llustracién 3 Caracteristicas

Necesita d bacid
j“ﬁzl E;E:: ai:::,u::- |_,| Es mn contrato en que las partes terminan extrajudicialmente un litizio

transigido pendiente. o precaven un litizio eventual

No admite | | El derecho a alimentos a fravés de 1z compensacion no extingue la prestacion
compensacion

- - L. En razdn de su interés social o de orden pdblico, ne pueden ser somstidos
—| Materia no susceptible de 2 la resolucién de drbitros las cuestiones que versen sobre alimentos.

arbitraje

Lze normas sobre alimentos son especiales v por lo mismo prevalecen

Constituye un derecho - - p . LE
— ezpecial v de prevalencia zobre otras disposiciones de indole mas genérica.

|—h- Carécter prioritario v de schrevivencia gque

—‘ Es un derecho preferente implican para quien tiene derechoe a recibirlos.

—1 Es continuo '—* Continnidad que también persiste, pese a no ser pagado o cancelado por el dendor
alimenticio, pues tal hecho no significa que el derecho a recibir los alimentos deba cesar.

Elaborado por: Autor
Fuente: Cadigo Organico De La Nifiez Y Adolescencia
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Titulares del derecho de alimentos

Segun el Cdodigo Organico de la Nifiez y Adolescencia son titulares del
derecho de alimentos: los nifios, niflas y adolescentes, excepto los
emancipados bajo su voluntad, los adolescentes hasta los 21 afios siempre y
cuando demuestren que no pueden subsistir por sus medios a causa de los
estudios, avalado con un certificado educativo, ademéas son titulares de
derecho de alimentos las personas con discapacidad fisica o intelectual,
ratificado con el respectivo carnet emitido por el Ministerio De Salud Publica,

este derecho sera de por vida.

Obligados del derecho de alimentos

“Existe un orden conforme a la mayor o menor obligacion de prestar
alimentos, que origina a su vez un orden en el que deben reclamarse

los alimentos”. (Holguin)

Esta obligacion de los derechos de alimentos, radica en la conexion directa
con el titular y el obligado, existen garantias, a falta del obligado principal los
subsidiarios, deberan cumplir con la misma, es decir familiares con capacidad

econdémica.
Aspectos juridicos

Los aspectos juridicos a considerar son:

1. Codigo Organico De La Nifiez Y Adolescencia Realizado El 28 De
junio Del 2009.

Las caracteristicas fundamentales de este cédigo son:

e Los Subsidios legales o convencionales por carga familiar que reciba

el demandado;
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e Dos pensiones alimenticias adicionales que se pagaran en los meses
de septiembre y diciembre de cada afio para la provincia de la region
sierra 'y en los meses de abril y diciembre para la provincia de costa y

galapagos.

El cédigo estipula que la fijacion de pensiones es acorde la tabla de pension
alimenticia, ya que esta se basa en los ingresos y recursos del obligado u
obligada, y se consideraran las retribuciones adicionales como el décimo
tercer y cuarto sueldo, utilidades, tomando en consideracion que el calculo de
este rubro serd en base a la pension de alimentos, mas no en base a los
ingresos reales que se percibe por del décimo cuarto sueldo.

Cabe indicar que en este codigo ya establecen el pago de las pensiones
adicionales, pero de la misma forma no especifica de qué formay en qué

condiciones.

2. Ley Reformatoria Al Titulo V, Libro Il Del Cédigo Organico De La

Nifiez Y Adolescencia

Estas reformas, acarreo algunas cuestiones positivas, ya que da la potestad
de que los jueces valoren cada circunstancia y cada caso, acorde a la realidad
sustancial de los mismos, pero sin embargo no toman en consideracion las

condiciones de las pensiones adicionales es asi que establece:

El Articulo Innumerado 16 referente a Subsidios y otros beneficios legales
establece; en el numeral dos que las pensiones alimenticias se pagaran en
septiembre y diciembre de cada afio en la region sierra en abril y en la region

costa y Galdpagos en diciembre.

3. LA SENTENCIA 002- 2016-SCN-CC; Consulta remitida por la Unidad
Judicial No. 3 del canton Guayaquil, a fin de que la Corte Constitucional,
se pronuncie sobre la constitucionalidad del articulo enumerado 16 de la
ley reformatoria al Titulo V, Libro Il del cédigo organico de la nifiez y
adolescencia, publicada en el registro oficial del 28 de julio del 2009, en

la parte especifica "dos pensiones alimenticias adicionales que se
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pagaran en los meses de septiembre y diciembre de cada afio para las
provincias del régimen educativo de la sierra y en los meses de abril y
diciembre para las provincias del régimen educativo de la costa y
Galapagos. El pago de las pensiones adicionales se realizara, aunque el
demandado no trabaje bajo relacion de dependencia”, dentro del juicio
de alimentos No. 1892-2012. (Consulta de Constitucionalidad de Norma,;

Pensiones alimenticias adicionales, 2016)

DECISION:

1. Negar la consulta de norma.

2. Devolver el expediente a la Unidad Judicial No. 3 de la Familia, Mujer,
Nifiez y Adolescencia de Guayaquil, a fin de que su juez continte la
sustanciacion de la referida causa.

3. Remitir copia de la presente sentencia al Consejo de la Judicatura, a
fin de que, en el marco de sus competencias y atribuciones, realice
una debida, oportuna y generalizada difusion en las instancias
pertinentes de la funcién judicial.

4. Disponer la publicacion.

Dentro de esta sentencia, se realiza una ponderacion de derechos,
precautelando asi el interés superior del nifio que en ningln momento se ve
vulnerado, puesto que no toma en consideracién que los ingresos, a los que
se obliga mediante sentencia, muchas veces son obtenidos a través de otros
medios, que son en ningun motivo por concepto de sueldos y salarios,
vulnerando asi otros derechos, esta decision por parte de la Corte
Constitucional no es acorde a la realidad social ni a la realidad econémica, por
ello que la finalidad de la presente investigacion es que la Asamblea Nacional,
presente los cambios y reformas a la aplicabilidad del pago del décimo cuarto
sueldo y que se presente la forma de calculo a los derechos de alimentos
adicionales, en base a la realidad economica de los obligados, sin vulnerar el

interés superior del menor.
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CAPITULO IV

Promover La Economia Procesal En El Uso De Los Recursos,
Al Pago Del Décimo Cuarto Sueldo A Los Obligados En

Relacion De Dependencia.

Comportamiento En La Concesién Del Décimo Cuarto Sueldo

La concesion de la pension de alimentos, es en base a la tabla de pension
alimenticia, dicha tabla debe cumplir los requisitos legales que establece el
Cadigo Organico De La Nifiez y Adolescencia, Consejo Nacional De La Nifiez
y Adolescencia, sin olvidar los criterios de: necesidades basicas, los ingresos
ordinarios, extraordinarios de recursos de los obligados y obligadas,

distribucion de los recursos, cargas familiares, etc.

La tabla de pension alimenticia sera publicada los primeros dias de cada afio
y se consideraran los indices inflacionarios que publique el Instituto Nacional
De Estadisticas y Censos, lo que implica el aumento de la remuneracién
bésica unificada.

Si los ingresos del padre o la madre no son suficientes para el cumplimiento
del pago de pensién de alimentos, el o la juez a peticién de parte dispondra
que los demas obligados subsanen esta obligacién, es decir un familiar que

cuente con los recursos necesarios para cubrir los mismos.

15



Breve andlisis de la legislacion peruana:

llustracion 4 Legislacion Peruana

El 28 de diciembre del afio 2004 se promulgo y publico en el diario oficial la ley
No 28439 ley que simplifica las reglas del proceso de pensidn alimenticia.

Dentro de lo que concierne en el registro oficial emitido el dia 20 de abril del
2015 donde indica que se mensualizo el décimo tercero y cuarto sueldo de los
trabajadores.

Las personas que no deseen la mensualizacién deberan presentar una solicitud
de acumulacién la cual sera presentado por escrito indicando su deseo de recibir
los décimos de forma acumulada durando los primeros dias del mes de enero.

la fijacidon de pension es en base a niveles, y se enfoca en la realidad de los
trabajadores.

Elaborado por: Autora
Fuente: Legislacién peruana

El derecho comparado nos permite conceptualizar y conocer doctrina legal y
econdémica, podemos discernir acorde a lo que manifiesta el autor es que este
tipo de procesos deberian ser de facil aplicabilidad puesto que el retardo
juridico no permite el uso adecuado de la tecnologia, retarda el crecimiento

social, y aumenta la carga procesal.

El art. innumerado 2 de la Ley Reformatoria al Titulo V, Libro Il del Codigo
Organico de la Nifiez y Adolescencia, acarrea los derechos intrinsecos al ser
humano tales como: vida, libertad, dignidad humana, a fin de una distribucién
equitativa de recursos frente a necesidades basicas como educacion,

alimento, vestimenta, salud.

Calculo de las pensiones alimenticias

El calculo para el pago de pensién de alimentos es de la siguiente manera con

un caso especifico:
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Ejemplo 1

El salario basico actual suma USD 386,00, y hay dos hijos de cinco afios en
adelante corresponde el 39,71%, lo que acarrea un valor en dolares de USD
153, 28 (ciento cincuenta y tres dolares con veinte y ocho centavos), en razén
del pago de beneficios adicionales existe desproporcion puesto que el décimo
cuarto sueldo que se recibe no es acorde a la pension que por ley

corresponde.

Ejemplo 2

pero en el mismo ejemplo si los ingresos del obligado suman USD 1100,00,
corresponde al 49, 51% lo que corresponde a un valor de USD 544, 41
(Quinientos cuarenta y cuatro délares con cuarenta y un centavos), como
podemos visualizar la pension es de un valor mayor a quinientos dolares
pero el valor que percibira en este ejemplo practico el obligado u obligada es
de un salario basico misma que corresponde a USD 386,00 ddlares, podemos
determinar la desproporcionalidad existente en la aplicacion y calculo de los
beneficios adicionales, ademas cabe indicar que el o la Juez posee la
autoridad a peticion de parte de iniciar el incidente de aumento o rebaja de
pension en funcién de las justificaciones legales pertinentes que presente
tanto el actor como el demandado.

Cabe indicar que lo correcto es que el valor recibido por el décimo cuarto
sueldo o bono escolar, debe ser otorgado en su totalidad, mismo que
corresponde al salario basico vigente, evidentemente se vulnera el derecho

del menor si la cantidad es menor.

El Cddigo de Trabajo establece en el Art. 113.- Derecho a la decimocuarta
remuneracion. a) Los trabajadores percibiran, ademas, sin perjuicio de todas
las remuneraciones a las que actualmente tienen derecho, una bonificacion
mensual equivalente a la doceava parte de la remuneracién basica minima
unificada. b) A pedido escrito de la trabajadora o el trabajador, este valor podra

recibirse de forma acumulada, hasta el 15 de marzo en las regiones de la
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Costa e Insular, y hasta el 15 de agosto en las regiones de la Sierra y
Amazobnica. c) Para el pago de esta bonificacion se observara el régimen
escolar adoptado en cada una de las circunscripciones territoriales. d) La
bonificacion a la que se refiere el inciso anterior se pagara también a los
jubilados por sus empleadores, a los jubilados del IESS, pensionistas del
Seguro Militar y de la Policia Nacional. Si un trabajador, por cualquier causa,
saliere o fuese separado de su trabajo antes de las fechas mencionadas,
recibira la parte proporcional de la décima cuarta remuneraciéon al momento

del retiro o separacion. (arts. 113, 2016)

Tabla De Pensién De Alimentos 2018

llustracion 5 Tabla de Pensién Alimenticia

N'VEL 1 wWww. tcuadgorLegalunime

51 L0S INGRESOS DEL DEMANDADO SON DE 1 SBU Hasta 1 25 SBU

Edad del/la alimentado/a

Derechohabientes 0a4g _ar'losm_meses 29 dias) 5 anos en adelante
1 hijo/a 28.12%del ingreso 29.49% del ingreso
2 hijos/as 39.71% del ingreso 43.13% del ingreso
3 o mas hijos/as 52.18% del ingreso 54.23% del ingreso
NIVEL 2

51105 INGRESOS DEL DEMANDADO SON DE 1.25003 SBU Hasta 3 SBU
Edad del/la alimentado/a

Derechohabientes ' 0 a4 §n05(11 meses 29 dias) 5 ainos en delante
1 hijo/a 134.84% del ingreso 36.96% del ingresc
20mas huos/as 47 45% deli ingreso 49.51% del mgreso

NIVEL 3

s110s INGRESOS DEL DEMANDADO SON DE 3.00003 SBU nasta4 SBU
Edad del/la alimentado/a

Derechohabientes 0 a 4 afos (11 meses 29 dias) 5 afos en adelante
1 0 mas hijos/as 38.49% del ingreso 40.83% del ingreso
NIVEL 4

51 L0S INGRESOS DEL DEMANDADO SoN DE 4.00003 SBU wasta 6.5 SBU

Edad del/la alimentado/a
Derechohabientes 0 a4 anos (11 meses 29 dizs) 5 afos en adelante

1 0 mas hijos/as 39.79% del ingreso 42.21% del ingreso

Elaborado por: Consejo de la Judicatura



4.1Flujograma De Aplicacion Del Décimo Cuarto Sueldo Y Tabla De

Pension De Alimentos Actual

llustraciéon 6 Décimo Cuarto Sueldo

Un salario bésico OBJETIVO ., | Bono escolar para
. los alimentos.
i

Décimo Cuarto | I ET0S OBLIGADOS A
»| MONTO | Sueldo Pension De [7| pRESTAR ALIMENTOS

Alimentos
/ ‘\ - Conyugues
| -Tio
DERECHO DE -Abuelos
ALIMENTO | PROCEDIMIENTO
Caracteristica  del
derecho de +— | [emanda
alimentos
Clase de alimentos ._...
|| Sentencia
Congruos Mecesarios

Elaborado por: Autor
Fuente: Cddigo Organico De La Nifiez Y Adolescencia

Tal como sefala la ilustracion anterior vemos la forma de acceder a los

beneficios adicidnales a favor de los alimentados.
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CAPITULO V

Planear Mediante La Evaluacién, Riesgo La Factibilidad El
Pago Del Décimo Cuarto Sueldo A Los Obligados En

Relacion De Dependencia.

Para esclarecer si es factible y si vulnera los derechos de los alimentados,

se realiza una ponderacion de derechos y un analisis de los mismos:

Factibilidad
Legal
Derechos
La libertad implica hacer lo que uno quiera dentro del
marco de la ley. Es uno de los derechos civiles mas
importantes, pues sin su reconocimiento muchos de los
Libertad demas no podrian ejercerse, por lo tanto existe este
derecho tanto para el alimentado como el alimentante.
Es un principio del derecho, universalmente reconocido,
gue se basa en la «certeza del derecho», tanto en el
ambito de su publicidad como en su aplicacion, y que
Seguridad significa la seguridad de que se conoce, o puede
Juridica

conocerse, lo previsto como prohibido, ordenado o

permitido por el poder publico.

Derecho A Ser Ser escuchado en el momento oportuno y en igualdad de
Escuchado En condiciones, los procedimientos deben ser publicos, con la
Igualdad De prohibiciébn de ser interrogado sin la presencia de un

Condiciones abogado particular o un defensor publico.

El Art. - 5 CDN senala: “Los Estados Partes respetaran las
responsabilidades, los derechos y los deberes de los

padres o, en su caso, de los miembros de la familia
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Tutela Judicial

Efectiva

ampliada o de la comunidad, segun establezca la
costumbre local, de los tutores u otras personas
encargadas legalmente del nifilo de impartirle, en
consonancia con la evolucion de sus facultades, direccion
y orientacion apropiadas para que el nifio ejerza los

derechos reconocidos en la presente Convencion.”

Dignidad Humana

La familia es el elemento natural y fundamental de la

sociedad y debe ser protegida por la sociedad y el Estado.

Por otro lado, la jurisprudencia internacional y los
principios universales del derecho sen constituyen una
fuente clarificarte, para determinar que la dignidad humana

es unos de los principios béasicos de todo ser humano.

Interés Superior

Del Menor

Convencién sobre los Derechos del Nifio Adoptada y
abierta a la firma y ratificacion por la Asamblea General en
su resolucién 44/25, de 20 de noviembre de 1989 que
entro en vigencia el 2 de septiembre de 1990 sefala “Los
Estados Partes se comprometen a asegurar al nifio la
proteccién y el cuidado que sean necesarios para su
bienestar, teniendo en cuenta los derechos y deberes de
sus padres, tutores u otras personas responsables de él
ante la ley y, con ese fin, tomaran todas las medidas

legislativas y administrativas adecuadas.”

Pretensiones

Aplicabilidad del principio de proporcionalidad sin vulnerar

el interés superior de los menores.

Problema

Juridico

Desproporcionalidad en el pago respectivo del bono

escolar frente a las pensiones alimenticias mensuales.

Elaborado por: Autor

En cualquier organizacion o grupo social existen normas, estas normas

pueden ser injustas, 0 justas porque su pretension es ética, su fin es la
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satisfaccion de necesidades, y busca regular conductas, concurren normas de
imposicién y sometimiento, por una concepcion sustancial, ya que la norma
reside por validez y existencia, validez por la jerarquia y existencia al ser

creada por el 6rgano competente.

Esto presenta un inconveniente al estado formal del derecho, ya que cierra el
paso al estado social de derechos, las técnicas de moral para el cumplimiento
de la dignidad humana es la premisa de cualquier estado que se pretenda
legitimo por lo tanto justo, el sistema puede fallar, pero la pretensién sigue ahi,
aunqgue a veces sea ineficaz. La dignidad humana debe ser el punto base de
cualquier sistema, ya que permite a los miembros de un estado hacerlo

merecedor de un trato privilegiado.

La dignidad humana conlleva a ser tratos como fin y no como medio, excluir
derechos, considerar inferior niega su dignidad humana. Es decir, que me vea
reflejado en el otro y que sea tratado como el otro, porque somos dignos,
porque nos vemos reflejados en el otro, al ser titulares de derechos y al ser
humanos somos titulares de la dignidad humana.

En esencia la dignidad humana es, derecho, valor, que implica un trato
preferencial a todos los seres humanos, por el simple hecho de serlos y que
constituye el pilar fundamental de la legitimidad y la apertura a la moral de
todo el sistema juridico positivo, como consecuencia de la dignidad humana,
se derivan los derechos humanos y los derechos fundamentales.

Haciendo ponderacion de derechos esta propuesta es factible, ya que se basa
en el principio constitucional de economia procesal de las partes, y principio
de Proporcionalidad confiriendo herramientas juridicas que permitan la

correcta aplicacion para el pago del Décimo Cuarto Sueldo.

Esta reforma planteada sirve para el andlisis de la realidad de las condiciones
de los obligados y obligadas, misma reforma no vulnera los principios y
derechos que conllevan mas derechos, como dignidad, libertad, pero ademas
no vulnera la seguridad juridica que el estado debe proporcionar a fin de

garantizar la efectiva aplicacion de la norma.
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Las reformas proyectadas en el presente estudio se basan en la aplicacion del
principio de proporcionalidad a fin de que los recursos de los obligados y
obligadas, sean considerados acorde a la realidad sustancial de los mismo y
que eso no conlleve al incumplimiento o peor aun la insatisfaccién de las

necesidades basicas.

Por lo expuesto, y de acuerdo a lo que dispone el articulo 138 de la

Constitucion De La Republica Del Ecuador, la misma establece que

Proyecto para Reformas al Articulo Innumerado 16 Numeral 2, del Titulo
V, Libro Il de la Ley Reformatoria Del Codigo Organico De La Nifiez Y
Adolescencia

Art Innumerado 16.- Subsidios y otros beneficios legales. Ademas de la
prestacion de alimentos, el alimentado tiene derecho a percibir de su padre

y/o madre, los siguientes beneficios adicionales:

1. Los subsidios legales o convencionales por carga familiar que reciba el

demandado;

2. El beneficio adicional de la pensién alimenticia correspondiente al
Décimo Cuarto Sueldo que se pagara, en septiembre para la Sierra y
abril para la Costa, del régimen educativo y se establecera de acuerdo

a los siguientes parametros:

a) Las o los jueces deberan analizar la realidad sustancial de cada

obligado u obligada.

b) El valor correspondiente del beneficio (décimo cuarto sueldo),
sera en funcion del valor recibido por el trabajador conforme lo
establece la legislaciéon laboral, mismo que corresponde a un

salario basico unificado conforme a su vigencia.
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c)

d)

En el caso de existir cargas familiares que el obligado o la
obligada, demuestre con los instrumentos legales respectivos,
seran dividido en igual proporcion para el numero de cargas

familiares correspondientes.

Para el computo respectivo se considerara el valor vigente del
salario basico unificado, y se hara constar en la respectiva tabla
de pension de alimentos, como nivel 4, en el que conste que el
pago del décimo cuarto sueldo sera divido, conforme a las

cargas que se puedan justificar.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES

Los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, con llevan una
caracteristica especial ya que prevalece ante todo el interés superior
de ellos, esto permite que por ningln motivo de error u omision se
vulneren estos derechos tan especiales en cualquier sistema judicial de

todos los paises.

La libertad no debe ser coartada por el estado, pero esta tiene sus
limites por las libertades de los demas, ya que no podemos ir por
encima de los derechos de los demés. La libertad, en sus diferentes
conceptos y teorias trata de la autorrealizacion del individuo como
persona, como ser humano, ademas sus limites se argumentan en

ciertas restricciones individuales en favor de la mayoria social.

Para poder aplicar el buen vivir en nuestras vidas hay que primero ver
otras realidades, reconocer el dolor del otro, ser humanista, involucrar
a nifios y nifias, practicar la alteridad, la creatividad, la empatia con
respeto a la diferencia. EI Sumak kawsay plantea reparar las cuatro
fuerzas para salvar la vida, amor, afectividad, poder espiritual, respeto

a la matriz femenina, y Yachay sabiduria.

El Ecuador pese a tener una constitucién garantista no se cumple el
verdadero significado del buen vivir, ya que se enfoca especificamente
en un sistema de capitalista, donde la optimizacion de recursos es para
los que cuenta con el poder, la esencia del buen vivir es mas que ese
sistema, es buscar la verdadera satisfaccion de necesidades sin
explotar o sacrificar determinados ambitos como la naturaleza, esencia
intrinseca y armoénica del Buen vivir, pese a todo esto existen vacios
legales que dejan a la libre interpretacion que muchas veces no

determinan la realidad de los sujetos procesales.
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