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RESUMEN

El presente trabajo desarrolla la problematica existente frente a la
obligacion que se le establece a los padres del pago de la pension de
alimentos en concordancia con el principio de interés superior del menor con
la finalidad de salvaguardar su integridad y desarrollo. Tal y como lo
establece el art inumerado Art. ... (7) del Cddigo de Nifiez y Adolescencia
deben de cancelar de manera mensual el valor establecido de acuerdo a la
Tabla de Pension de Alimentos que se publica de manera anual, la
problematica radica en el pago del décimo cuarto sueldo el cual debe de
pagarse también como parte de la pensién de alimentos es decir que el
menor recibe 14 pagos. El décimo cuarto sueldo es un SBU de $450 ddlares
gue tiene como finalidad colaborar con los gastos proporcionados por el
regreso a clases de los menores, pero lo que no se toma en consideracion
es como el décimo cuarto sueldo esta estipulado de manera no proporcional
dentro del pago de la pensién de alimentos y como el pago de este valor
perjudica de manera personal al patrimonio e ingresos del padre. Dentro del
desarrollo del presente trabajo se tratard la problematica mencionada
anteriormente, analizando la normativa actual, revisando la doctrina acerca
de la materia y finalizando con una propuesta para solucionar la

problematica antes mencionada.

Palabras claves: Interés Superior del menor, Pensién de Alimentos, Salario

Béasico Unificado, Vulneracion, Décimo Cuarto.
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ABSTRACT

This paper develops the existing problems regarding the obligation of
parents to pay child support in accordance with the principle of the best
interest of the child in order to safeguard their integrity and development. As
it is established in the numbered Art. (7) of the Code of Childhood and
Adolescence must pay monthly the amount established according to the
Table of Alimony that is published annually, the problem lies in the payment
of the fourteenth salary which must also be paid as part of the alimony, that is
to say that the child receives 14 payments. The fourteenth salary is an SBU
of $450 dollars that has the purpose of collaborating with the expenses
provided by the children's return to school. But what is not taken into
consideration is how the fourteenth salary is stipulated in a non-proportional
manner within the child support payment and how the payment of this value
is personally detrimental to the father's patrimony and income. Within the
development of the present work, the aforementioned problem will be dealt
with, analyzing the current regulations, reviewing the doctrine on the matter

and ending with a proposal to solve the aforementioned problem.

Key words: Best interest of the minor, Alimony, Basic Unified Salary,

Infringement, Fourteenth.

Xl



INTRODUCCION

El presente trabajo se enfoca en la obligacién que tienen los padres
de familia frente al pago de pensiones de alimentos con la finalidad de
cumplir con las obligaciones necesarias que deben de recibir los menores
debido a su condicién de vulnerabilidad, tal y como lo establece el art. 35 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador el cual detalla que los nifios,
nifas y adolescentes recibiran atencion y cuidados prioritarios debido a su

condicion de vulnerabilidad.

La norma constitucional dentro de los articulos 44, 45 y 46 establece
la proteccion integral que deben de recibir los menores edad y los derechos
que el Estado ecuatoriano brinda a los menores de edad, donde prevalece
ante todas las cosas la proteccion del principio al interés superior del menor,
asi como sus derechos a la familia, a la salud, a la vivienda, a la vestimenta,

a_los alimentos, a la nutricidn, a la libertad, a la dignidad, a vivir en un

entorno saludable, a la integridad fisica y mental entre otros derechos que
regula la constitucion y organismos internacionales de proteccion de los

derechos de los menores.

Como se menciona anteriormente el Estado se encuentra en la
obligacion de regular, proteger y brindar alimentos a los menores de edad,
frente a ello se establece como una de las obligaciones de los padres el
cumplir con esta obligacién, pero en los casos de padres separados,
divorciados o padres solteros esta obligacion debe de igual manera ser
cumplida, es por ello que el Estado ecuatoriano con la finalidad de proteger
el derecho de alimentos de los menores de edad establecio la Tabla de
Pensiones de Alimentos la cual de manera anual regula en base al Salario
Basico Unificado SBU o al salario-ingresos del padre (en el caso de que sea
mayor al SBU), edades y cargas del padre los valores que deberan de
pagarse a través del sistema SUPA como valor de la pension alimenticia del

menor.



Como ya se mencionoé la finalidad del pago de pension de alimentos
es la de que el menor pueda contar y cumplir con sus necesidades como lo
son sus alimentos, vestimenta, medicamentos y demas necesidades que se
encuentran reguladas dentro de ese rubro. La pension de alimentos consiste
en catorce pagos anuales, un pago mensual del valor establecido como la
pension adicional de manera mensual durante los doce meses del afio y dos
pagos adicionales durante los meses de abril (costa) o septiembre (sierra) y
diciembre, los cuales equivalen al décimo tercero y décimo cuarto sueldo

que recibe el padre.

El décimo cuarto sueldo el cual consiste en un salario basico unificado
SBU, el cual en el afio 2023 esta establecido como $450 USD, es un rubro
que se paga de manera obligatoria como parte de las obligaciones del
empleador, con la finalidad de que este sea utilizado para cubrir valores
correspondientes al regreso a clases de los menores de edad.

La problematica existente radica en la desproporcionalidad y
desregularizacion que se da frente a este pago relacionado al décimo cuarto,
debido a que no se consideran la cantidad de cargas del padre, asi como si
el padre aun mantiene mas hijos dentro del hogar que no reciben pensién de
alimentos pero que tienen derecho a ese décimo cuarto, ademas del monto
que solo cubre un valor de $450 USD mientras que las pensiones pueden

Ser mayores a ese valor.

Frente a la problemética el presente trabajo se enfoca en establecer la
vulneracion que se le da al padre de familia al no existir una adecuada
regulacion frente al pago del décimo cuarto sueldo dentro de las pensiones
de alimentos, y como esta vulneracion no solo afecta al patrimonio del padre

sino a otros integrantes del grupo familiar.



CAPITULO |

Diagndstico del caso a estudiar

Descripcion y formulacion del problema del caso de estudio

seleccionado

El presente problema se enfoca en como el pago de la pension
alimenticia relacionada con el décimo cuarto sueldo puede vulnerar el
patrimonio del padre de familia, debido a que este valor solo consiste en el
monto de $450 USD, los cuales deberian de corresponder como parte de la
décimo cuarta pensién alimenticia que reciben los menores en los meses de

abril (costa) o septiembre (sierra y oriente).

En relacion a los derechos de los menores el pago de esa décimo
cuarta pension estad totalmente justificada debido a que esos valores
corresponden a gastos que se incurren debido al regreso a clases de los
menores de edad, dentro de estos gastos se encuentran: matriculas,
pension, utiles escolares, libros, uniformes y otros gastos que se pueden

generar.

Pero el pago de esta décimo cuarta pension alimenticia no se
encuentra regulada de manera correcta, ya que solo tenemos lo que se
establece dentro del art. 16 del Cédigo de Nifiez y Adolescencia dentro del
numeral 2 donde se indica la obligacibn de recibir las dos pensiones
alimenticias adicionales por concepto de décimo tercero y décimo cuarto,
donde solo se establece que los montos correspondientes que se deben de

pagar van de acuerdo al valor que se paga de pension de alimentos.

Es aqui donde surge el problema con el pago del décimo cuarto
sueldo, debido a que la norma establece que debe de ser el mismo monto
que se paga de pension de alimentos, pero que sucede si la pension de
alimentos es mayor al monto que se recibe (el cual es un SBU
correspondiente en el 2023 a $450), es decir que los padres que se

encuentran dentro del segundo, tercero, cuarto, quinto y sexto nivel de la



tabla van a tener que pagar montos adicionales de su patrimonio para

cumplir con el pago de esta décimo cuarta pension.

La vulneracion se da porque el padre debe de poner de su patrimonio
montos adicionales para completar una décimo cuarta pension debido a que
el décimo cuarto sueldo no lo cubre si se encuentran dentro del segundo al
sexto nivel de la tabla, ademas se vulnera los derechos de otros posibles
hijos que pueda tener el padre dentro de un nuevo matrimonio o relacion que
al no ser de padres separados no tiene una pension de alimentos, pero si
tiene derecho al acceso a ese décimo cuarto sueldo para obtener sus
materiales escolares, pero no podran recibirlo ya que la totalidad del monto o
mas del monto recibido por el décimo cuarto se va a la pension de alimentos

sin considerar a los otros menores que puedan verse afectados.

Lo cual establece una vulneracion al patrimonio del padre del menor,
esto se debe a que el monto adicional que esta recibiendo no cumple con el
valor de la pension, es por ello que se da la problematica, ya que deberia de
estar regulado o existir un tope en el cual no deba de pagarse dentro del
décimo cuarto sueldo mas del valor del salario basico unificado que recibe el

padre que es de $450.

Esto quiere decir que el tope del pago de la décimo cuarta pensién
alimenticia sea la misma del tope de lo que recibe el padre como parte del
pago del décimo cuarto sueldo, asi el padre no se vera vulnerado de manera

patrimonial por este pago.

Cuestidon que no sucede dentro del décimo tercero sueldo porque el
pago del décimo tercero es el mismo valor del salario o ingresos del padre,
es por ello que seria proporcional a lo que ya se paga dentro de la pension
alimenticia porque seria un sueldo adicional al que se le saca el proporcional
establecido en la tabla y se paga como la décimo tercera pension. Cosa que
no ocurre dentro del décimo cuarto sueldo porque el tope de este es de $450
USD, lo cual no cubre en su totalidad los valores correspondientes de las

pensiones.



Justificacion

La importancia del desarrollo del presente trabajo es enfocarse en
como a pesar de los derechos de los menores son relevantes y deben de ser
priorizados, no se debe de vulnerar los derechos del padre al momento del
pago de la décimo cuarta pensién de alimentos si sobre pasa el valor
recibido por el padre. Esto se debe a que si el padre no logra cubrir la
obligacion debido a que es mas de lo que sus ingresos le permiten pagar
incurrirda en deuda y hasta podria incurrir en mora, lo cual le generaria un

dafio al padre y consecuencias de caracter legal.

La finalidad del desarrollo del presente trabajo es desarrollar de
manera equitativa una propuesta que proteja el interés superior del menor
junto con sus derechos de alimentos, derechos de vestimenta y derecho a la
educacién, asi como la proteccion que se le debe de brindar al padre y a su
patrimonio, para que este pueda cumplir con sus obligaciones hacia sus
hijos, pero sin verse perjudicado de manera econdémica por valores que no

pueda pagar.

Los beneficiarios directos de esta propuesta serian tanto los padres
de familia como los menores de edad, quienes son los que reciben el pago
de este valor. Lo que lleva a que se proteja los intereses del menor y los
intereses patrimoniales del padre. Buscando establecer un impacto positivo

sobre los derechos de las partes.

La utilidad del presente trabajo es la de ayudar a resolver un conflicto
existente donde se perjudicaba de manera contundente a una de las partes
que recibia este pago, y que servirA como precedente para otras

legislaciones que tengan un conflicto similar.

El desarrollo del presente trabajo se realizar4 a través del analisis
normativo local y de derechos humanos correspondiente a los derechos de
los menores, asi como analisis doctrinario de fuentes de consulta respecto al
pago de este décimo cuarto sueldo como parte de las pensiones

alimenticias, finalizando el analisis con una propuesta normativa de reforma



para que se incluya dentro del Codigo de Nifiez y Adolescencia que regule

este tipo de pagos.
Objetivos
Objetivo General

El objetivo general del presente trabajo es el demostrar la vulneracion
que se da al patrimonio del padre por el pago excesivo del décimo cuarto

sueldo.
Objetivos Especificos

e Establecer limites en el pago del décimo cuarto sueldo dentro del
pago de la décima cuarta pension alimenticia y que esta no sobre
pase el monto de $450 USD.

e Establecer una regulacién normativa respecto al pago de los décimos

tercero y cuarto sueldo dentro de las pensiones alimenticias.

e Analizar la vulneracion patrimonial y personal que recibe el padre al
no poder cancelar la totalidad de los valores correspondientes porque

se sobre ponen a los ingresos.
Marco Tedrico
Fundamentacion cientifico y técnica

Andlisis de los derechos constitucionales de los menores y del
principio del interés superior del menor junto con el analisis de la
normativa internacional de proteccion al derecho de alimentos del

menor a la que Ecuador se encuentra suscrita

El Estado ecuatoriano al ser un Estado constitucional que brinda
garantias y derechos se enfoca en brindar una seguridad juridica a sus
ciudadanos, la norma constitucional es un garante a la proteccion de los

derechos incluyendo a los menores de edad los cuales de acuerdo al art. 35



se les otorga la calidad de personas vulnerables debido a que al ser
menores de edad se encuentran expuestos a una desproteccion y al estar en
pleno desarrollo deben de contar con una mayor proteccion y garantias para

cumplir con su desarrollo.

Ademas de mantener la garantias y condicion de vulnerabilidad el
Estado ecuatoriano dentro de su constitucion en el art. 44 establece
prevalecera la condicion prioritaria de los menores de edad con la finalidad
de que se pueda cumplir con su desarrollo integral. Para que puedan cumplir
con este desarrollo integral los menores tienen derecho y acceso a la salud,
a los alimentos, a la educacion, a la vivienda, a un entorno digno, a la
recreacion, a la familia, a la libertad, a la integridad fisica y mental, a
dignidad y a desarrollarse en un entorno digno, derechos que se detallan en
el art, 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

El Estado ecuatoriano busca garantizar la proteccion de los derechos
de los menores de manera absoluta, y es por ello que establece normativas,
regulaciones y procesos para que los menores tengan acceso a estos
derechos y garantias que les corresponden. Es por ello que el Estado
ecuatoriano establece la regulacién de alimentos para cumplir con esta

finalidad, protegiendo el principio del interés superior del nifio.

De acuerdo al Codigo de Nifiez y Adolescencia en su art. 11 el
principio del interés superior del menor es un principio que se encarga de
satisfacer de manera efectiva la aplicacion de los derechos y garantias de
los menores de la mejor forma posible, cumpliendo con la mayor proteccién
del menor, asi como siendo a través de procesos céleres y sin trabas que no

perjudiquen el acceso a los derechos y garantias.

Para cumplir con el cumplimiento de este principio se debe de
imponer sobre todas las autoridades, funciones publicas y privadas con el fin
de que trabajen en concordancia para hacer cumplir con lo que resguarda el
principio, de acuerdo a la norma antes mencionada es un principio de
interpretacion y para su aplicacion se debe de considerar la situacion de

cada menor.



Queda claro que dentro del ordenamiento juridico ecuatoriano existe
un cuerpo normativo que protege y vela por los derechos de los menores
con la finalidad de que estos se cumplan, pero ademéas de las normas
locales el Estado ecuatoriano esta suscrito a la convencion de los derechos
del nifilo, convencion en la cual ademas de regular los derechos y garantias

de los menores regula el derecho a los alimentos de los menores.

De acuerdo a la convencion dentro del principio 4 se detalla los
derechos a los alimentos el cual consiste en que “todos los nifios deben
tener garantizada una alimentacién suficiente, accesible, duradera y en
condiciones saludables. Sabemos que no esta cumpliendo este derecho que
resulta esencial para el desarrollo fisico e intelectual de los nifios” (Vélez,
2017, p.1).

En relacion con lo revisado anteriormente se debe de establecer que
los menores de edad cuentan con una gran proteccion a todos sus derechos
y uno de sus derechos primarios es el acceso al derecho de alimentos, el
cual se cumple por medio de la pension de alimentos segun el caso del
menor, frente a ello en el Ecuador existe un gran porcentaje de menores que

reciben alimentos por medio de pensiones alimenticias.
Derechos y obligaciones de los padres

Los padres son los encargados de cuidar y proteger a los menores
desde el momento de su concepcion, es por ello que los padres de familia
cuentan con derechos y obligaciones sobre los menores de edad, de
acuerdo al art. 29 del Cédigo de Nifiez y Adolescencia es la obligacion de los
progenitores cuidarlos y brindar toda la atencidon necesaria ademas de

cumplir con sus necesidades.

Esto surge debido a que los padres cuentan con la patria potestad, la
cual es un conjunto de derechos y obligaciones que tiene los padres sobre
sus hijos por la relacion filial que mantienen. La patria potestad engloba todo
lo relacionado al cuidado, proteccion, educacion, defensa, derechos,

desarrollo integral y garantias que debe de recibir el menor.



Es por ello que se establece como parte de las obligaciones que debe
de brindar el padre de familia al menor a los alimentos en concordancia con
lo que se establece en la norma, ya que forma parte de la proteccion que
debe de brindar al mantener la patria potestad, asi como un derecho que

tiene el menor de recibir los alimentos.

Actualmente es comun que existan padres separados, divorciados o
solteros por lo que los menores no se crian en un entorno familiar sino en
una entrono de madre y padre dividido, donde comunmente el padre no
convive con el menor sino la madre es quien mantiene la custodia del menor,
es por ello que con la finalidad de cumplir con todos los derechos y garantias
necesarias se establece la figura de la pension de alimentos en la cual de
acuerdo a la edades y necesidades del menor se estable en un rango en
concordancia con el salario e ingresos del padre, para que asi se cumpla
con lo establecido como obligacion del padre y el menor reciba su derecho a

los alimentos.

Base legal ecuatoriana en la que se basa el desarrollo de la pensién de

alimentos

Dentro del libro V capitulo | art. 2 del Cédigo de Nifiez y Adolescencia
se detalla en que consiste el derecho a los alimentos, derecho el cual debe
de cubrir no solo la alimentacion del menor sino ademas la salud del menor,
la educacion, la vestimenta, la vivienda, el transporte, asi como cualquier
otra necesidad que el menor tenga y que daba de ser cubierta por este valor

establecido.

Ademas de cubrir las necesidades del menor el derecho de alimentos
protege el derecho a la vida del menor, asi como su supervivencia, su
desarrollo y su derecho a una vida digna. Y es que es la obligacion de los
padres el garantizar los recursos necesarios para que el menor pueda
obtener y cumplir con todas sus necesidades de manera segura,

desarrollandose asi de una manera estable.

En concordancia con el art. 3 libro V capitulo | del Cédigo de Nifiez y

Adolescencia es un derecho de caracter intransferible, intransmisible,
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irrenunciable, imprescriptible, inembargable y no admite compensacion ni
reembolso de lo pagado, ya que tiene como finalidad la proteccién y el
cumplimiento de los derechos y garantias del menor. La norma establece
como los titulares de esta obligacion a los padres, y puede ser solicitada asi
los padres convivan, no es obligatorio que los padres se encuentren

separados para solicitar la obligacion.

Para que se establezca el pago de pension de alimentos se debe de
presentar la demanda (formulario), para que se dé inicio al proceso, al inicio
se establecera una pension provisional para que el menor no se vea
perjudicado, hasta que se dé la audiencia de alimentos donde el juez
establecera la pension definitiva, asi como el pago de valores retroactivos

por el ajuste de la pension.

El pago se debe de hacer de manera mensual durante los 12 meses
del afio, a través del sistema SUPA, el cual es el encargado de regular el
pago de las obligaciones de los padres, protegiendo al menor dentro de un
sistema que registra los pagos y valida que estos sean cumplidos de manera
puntual, para que el menor tenga el acceso al cumplimiento de sus

necesidades.

Obligacién del pago de pensiones alimenticia, beneficios y subsidios

adicionales

Adicional a los doce pagos anuales que se deben de hacer una vez al
mes con el pago correspondiente a la pension de alimentos existen los
subsidios y otros beneficios legales correspondientes, los cuales estan
contemplados en el art. 16 libro V capitulo | del Codigo de Nifiez y

Adolescencia.

Dentro de estos beneficios y subsidios adicionales se encuentra el
pago obligatorio de dos cuotas de pensiones alimenticias adicionales
correspondiente al décimo tercero y décimo cuarto sueldo, durante los
meses de abril (costa) y septiembre (sierra y oriente) y en diciembre. Los

valores son iguales a los que corresponde del valor de la pensién, es decir
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que si la pension estéd estipulada en $500 el pago del décimo tercero y

décimo cuarto debe de ser de $500.

Adicional a ello la ley otorga el 5% de las utilidades correspondientes,
las cuales deben de dividirse por todas las cargas familiares. Es decir que de
manera obligatoria por la prestacién de alimentos el menor va a recibir de
manera anual catorce pensiones correspondientes a las doce mensuales
mas una décimo tercera por concepto de navidad y una décimo cuarta por

concepto de gastos escolares.

Un aspecto que no se toma en consideracién es que dentro de la
décimo cuarta pension el valor puede ser mayor al que se recibe como
décimo cuarto sueldo el cual es un salario basico unificado, lo que pone en
un gran compromiso al padre al tener que cancelar valores adicionales sin
contar con los fondos e ingresos suficientes para solventar esos valores a

pagar.
Hipotesis

La hipdtesis del presente trabajo consiste en establecer la existencia
de la vulneracion que se la hace al padre de familia debido al pago del
décimo cuarto sueldo como parte de la décima cuarta pension alimenticia sin
que exista una regulacion adecuada respecto a los valores
correspondientes, asi como la existencia de un pago superior al monto que
se recibe (pensiones mayores a $450 USD), y como este no esta limitado
por la norma sino que lo iguala al valor de la pensién el cual puede ser

mayor a este valor.

Estableciendo la posibilidad de que se regule y se establezca un tope
dentro del pago de la décimo cuarta pension de alimentos sin que sobre
pase el monto que recibe el padre el cual es de $450, para que no le cause
al padre problemas econémicos al ser mayor que sus ingresos el pago y asi
el padre pueda cumplir con las obligaciones hacia el menor sin problema

alguno.

Finalizando con el que el Estado debe de proteger el interés superior

del menor y establecer la obligacion de los padres a cumplir con estos
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derechos de los menores, pero esto no significa que se debe de pasar por
encima de los derechos de los padres y perjudicarlos a pesar de que tengan
la obligacion la cual debe de ser equitativa a lo que recibe el padre para su

cumplimiento.
Preguntas de la investigacion:

¢Por qué se debe de pagar el décimo cuarto sueldo como décimo cuarto

pago de la pensién alimenticia?
¢ Qué normas y que procesos regulan este pago?
¢, Cuales son las limitaciones de este pago?

¢, Qué derechos vulnera este pago?
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Capitulo Il

Marco Metodoldgico

Dentro del presente trabajo se analiza la informacion recaudada con
la finalidad de llegar a conclusiones parciales que dirigen a la conclusion
final. Para el desarrollo del presente trabajo se utiliz6 un método cualitativo
el cual consiste en “recopilar y analizar datos no numeéricos para comprender
conceptos, opiniones o experiencias, asi como datos sobre experiencias
vividas, emociones 0 comportamientos, con los significados que las
personas les atribuyen. Por esta razdn, los resultados se expresan en

palabras” (Santander Universidades, 2021, p.1).

El método es muy utilizado para investigaciones ya que permite
obtener una gran cantidad de informacion de manera mas ordenada. Este
tipo de método permite que el investigador o desarrollador pueda emitir un

juicio de caracter personal en base a su andlisis es por ello que,

Se trata de una técnica que se emplea habitualmente en areas como
la antropologia, la sociologia, la educacion o la historia, entre otras, ya
gue esta les ayuda a obtener una mejor comprension de conceptos
complejos, interacciones sociales o fendmenos culturales. Asimismo,
es (til para explorar como o por qué han ocurrido los hechos, permite
interpretarlos y contribuye a describir las acciones a realizar.
(Santander Universidades, 2021, p.1).

Es decir que al aplicar este método se logra obtener resultados claros
pero que han sido basados en el criterio del investigador con sustento de la
informacion recopilada para el andlisis. Para el desarrollo del presente
trabajo se ha establecido este método porque se ha propuesto un problema
juridico el cual se resuelve buscando los vacios legales que lo causan, para
asi establecer una propuesta normativa que de la solucion al problema

juridico que se ha propuesto.
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Para aplicar el método cualitativo dentro del presente trabajo se tuvo
como principal aspecto a la informacion que se recopilo con la finalidad de
que sea el sustento principal de la investigacion, se analizaron normativas
locales e internacionales, doctrina, libros, noticias, sitios webs, entrevistas,
estudios, trabajos doctorales, trabajos de maestria en las cuales se recopilo
la informacion que se ha utilizado para establecer la propuesta sobre la
problematica juridica plateada y que serviran para poder proveer una

solucién.

El principal aspecto que se analizo y se recopilaron fueron las fuentes
normativas, las cuales son un aspecto principal dentro del desarrollo del
presente trabajo debido a que la problematica planteada se causa a raiz de
un vacio legal, planteando que su solucién se podria dar a través de una
reforma normativa que solucione ese vacio legal que existe dentro de la

norma.

El resto de fuentes utilizadas sirven como una ayuda para
complementar la informacion que se ha planteado en base a los analisis
normativos, pero para esta investigacion en especifico los cuerpos
normativos son la base principal de donde se recopilo la informacion,
adicional se utilizaron fuentes de consulta con la finalidad de esclarecer

términos.

Este método nos permite establecer por qué se realiza la
investigacion una vez que se tiene recopilada la informacién, estableciendo
que la investigacion se realiza porque existe un vacio legal que causa un
problema juridico que vulnera el derecho al patrimonio de la parte afectada,
y es que las normas estan para proteger y regular los derechos de las partes
mas no para perjudicarlos, con esta informacion se delimita la intencién por

la cual se desarrolla la investigacion.

Al hacer el respectivo analisis juridico de la norma se podra notar de
manera clara el perjuicio que se da, frente a ello se realiza la investigacion

porque se plantea el buscar una solucion para que no se siga vulnerando el
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derecho de las partes afectas, porque las normas deben de proteger los

derechos.

La investigacion se la realiza para encontrar una solucion juridica a la
problemética plateada, para que a través de la investigacion se puedan
analizar variables que permitan llegar a una solucibn que resulta la
problematica planteada. Esta finalidad se establece para brindar seguridad
juridica a las partes afectadas, ya que tiene el derecho que contar con una
regulacion equitativa y justa que proteja sus derechos y sus garantias

constitucionales.

Es por ello que para lograr este resultado se analizé la norma
correspondiente, asi como la investigacion exhaustiva de fuentes de
consulta que permitieron recopilar informacién y obtener resultados
favorables en torno a la problematica. Dentro del aspecto normativo se
desglosaron los articulos mas relevantes relacionados al tema revisando que
no haya un articulo que cubra ese vacio legal que se establece como
problema.

Al momento de revisar la norma se pudo apreciar dentro del andlisis
gue la norma respecto al pago de la décimo cuarta pension alimenticia, no
se encontraba regulada de manera correcta, mas bien no existia una
regulacion como tal mas bien solo existia una mencion impositiva al
respecto, donde no se analizaron variables y como este articulo rigido podria

afectar a terceros.

Respecto a la materia se puede determinar que existe norma respecto
al pago de las pensiones alimenticias las cuales son reguladas de manera
correcta y profunda y existe la norma relacionada a las obligaciones de este
pago, lo que se omite dentro de la norma es regular o proporcionalidad el
pago de la décimo cuarta pension de alimentos, tomando en cuenta mas

situaciones o variables.

Como fuentes adicionales de consulta debido a que la norma era la
fuente principal en la cual se basa el desarrollo del presente trabajo, se

investigd conceptos normativos, doctrina respecto al pago de alimentos,
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legislacion internacional, con la finalidad de esclarecer cierta informacion al
momento de establecer una propuesta final. Luego del andlisis cualitativo de
la informacion se ha podido emitir un consenso y un resultado al respecto

estableciendo una propuesta la cual se detalla mas adelante.
Resultados

Luego de realizar el andlisis de la informacion recaudada se puede
obtener como resultado un cuerpo normativo que tiene como finalidad el
proteger los derechos de los menores y que se basa en el principio del
interés superior del menor para vulnerar otros derechos, como lo son los del
patrimonio del padre al establecer el pago de una décimo cuarta pension de
alimentos que sobre pasa el valor que se recibe como parte del décimo

cuarto sueldo.

A pesar de que la norma y conceptos analizados buscan garantizar y
proteger los derechos de los menores tenemos como resultado una
legislacién ecuatoriana garantista de los derechos de los menores como
grupos vulnerables, lo cual no hay duda, pero dejando de lado un gran vacio
legal respecto a la clara afectacion que se da al patrimonio del padre por
tener que cancelar valores que sobre pasan sus ingresos porque la norma

no establecio6 limites.

Los vacios legales causan perjuicio a las partes que se quedan
desamparadas por esos vacios como lo es en este caso los padres de
familia que se perjudican dentro de su patrimonio con el pago de valores
adicionales para cubrir la décimo cuarta cuota de pension de alimentos.
Como resultado podemos establecer que la normativa respecto a la
problematica y el vacio legal perjudican al derecho al patrimonio personal al
padre que tiene como obligacion pagar una décimo cuarta pension de
alimentos por un valor mayor a lo que ha recibido como compensacion por el

décimo cuarto sueldo.

17



Discusion

Para finalizar dentro del presente trabajo se obtuvo como resultado el
vacio normativo que existe dentro de la regulacion del pago de la décimo
cuarta pension de alimentos y como este vacio causa una vulneracion a los
derechos del padre debido al monto que se debe de pagar. Como se ha
podido analizar en la norma no existe una regulacion mas que un articulo, el

cual no establece ni montos ni limites para este pago.

Lo que deja en una desproteccion normativa a los padres que
mantiene pagos mayores a un salario basico unificado como parte de la
pension alimenticia, los cuales desde el segundo nivel van a tener que
cancelar dinero adicional a lo que se recibe dentro del décimo cuarto para
completar el valor de la décimo cuarta pension alimenticia, lo cual no es

proporcional.

Frente a ello se establece que se debe de realizar una reforma
normativa que analice y limite este aspecto y proteja también a los derechos
del padre, ya que los derechos del menor y el interés superior del menor no
se ven perjudicados ya que seguiria recibiendo el monto correspondiente a
la décimo cuarta pension de alimentos la cual debe de ser igual al salario

basico unificado que es lo que recibe el padre como tope.
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CONCLUSIONES

Para concluir con el desarrollo del presente trabajo luego del analisis
realizado en la normativa ecuatoriana se puede establecer que la
normativa actual en referencia a la regulacion del pago de pensiones
alimenticias es insuficiente y cuenta con vacios legales, debido a que
no se establece una regulacion propia con relacion al pago de los

décimos sueldos como parte de las pensiones alimenticias.

Esto causa una vulneracion a los derechos del padre que se ve
afectado en el cumplimiento de las obligaciones debido a que el valor
monetario de la pensidn supera al ingreso extra que se recibe por
concepto de décimo cuarto sueldo el cual no puede superar el valor
de $450 USD correspondiente al valor del salario basico unificado
establecido para el aifio 2023.

Como se ha mencionado en el desarrollo del presente trabajo las
pensiones alimenticias se fijan en base a una tabla la cual establece
en relacion a los ingresos los valores a pagar en base a niveles,
desde el segundo al sexto nivel los valores sobrepasan los $450 USD
que es el valor tope que se recibe como décimo cuarto sueldo,
mientras que la regulacion actual establecida en el art. 16 del Codigo
de Nifiez y Adolescencia solo establece que los pagos de décimos
dentro de las pensiones alimenticias seran del mismo valor de la

pension fijada.

Lo que finalmente lleva a la vulneracion de los derechos sobre su
patrimonio e ingresos al padre del menor que debe de pagar valores
adicionales para completar esta décimo cuarta pension. Frente a ello
se establece este vacio legal existente el cual deberia de marcar un
tope para no vulnerar ni perjudicar a las partes con estos valores

adicionales a la pension.
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RECOMENDACIONES

Para finalizar se propone las siguientes recomendaciones frente a la

problematica existente:

Establecer una reforma normativa que proponga un tope adecuado
para el pago de la décimo cuarta pension en base al valor que se

recibe.

Determinar los procesos mas adecuados donde se explique de
manera detallada la funcién del pago de los décimos sueldos para
gue estos puedan ser agregados a la norma o a un manual donde se
explique el proceso y todo lo correspondiente al pago de pension

alimenticia.

Establecer charlas informativas acerca de la finalidad de estos
décimos para que sean utilizados de la manera correcta y para los

fines que establece la ley.

Brindar a través de medios tecnolégicos una linea de servicios donde
los padres de familia puedan establecer sus preocupaciones en
relacion al pago para que vulneraciones como las que se ha tratado

dentro del presente trabajo no sigan sucediendo.
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PROPUESTA DE SOLUCION

Para finalizar con el desarrollo del presente trabajo y como solucién a
la problematica establecida se presenta la siguiente propuesta normativa
dentro del Codigo de Nifiez y Adolescencia Ecuatoriano: Reformar el art. 16
agregando los siguientes enunciados al numeral 2 del articulo (informacion

que se agreqga se detalla en negrita)

Art. 16.- Subsidios y otros beneficios legales. - Ademas de la prestacion de
alimentos, el alimentado tiene derecho a percibir de su padre y/o madre, los

siguientes beneficios adicionales:

1.- Los subsidios legales o convencionales por carga familiar que reciba el

demandado;

2.- Dos pensiones alimenticias adicionales que se pagaran en los meses de
septiembre y diciembre de cada afio para las provincias del régimen
educativo de la Sierra 'y en los meses de abril y diciembre para las provincias
del régimen educativo de la Costa y Galapagos. El pago de las pensiones
adicionales se realizara, aunque el demandado no trabaje bajo relacion de
dependencia; el tope del pago correspondiente a la décimo cuarta
pension no sobrepasard el valor recibido como décimo cuarto sueldo el
cual esté establecido dentro del SBU del correspondiente afio. Cuando
el valor estipulado de la pension alimenticia sobrepase el valor del
SBU, no se pagara a través del sistema SUPA la décimo cuarta pension
sobre el valor que se haya estipulado como pensién de alimentos sino
el tope del valor que se recibi6 como decimo cuarto, el cual
corresponde aun SBU de acuerdo al monto que se haya estipulado ese

afo.y,

3.- El 5% del monto de las utilidades legales recibidas por el prestador de
alimentos por cargas familiares, que debera prorratearse entre todos quienes
tengan derecho a pensién de alimentos, cuando tenga derecho a dichas

utilidades
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RESUMEN:

El presente trabajo desarrolla la problemaética existente frente a la obligacion que se le establece a los
padres del pago de la pension de alimentos en concordancia con el principio de interés superior del
menor con la finalidad de salvaguardar su integridad y desarrollo. Tal y como lo establece el art
inumerado Art. ... (7) del Cddigo de Nifiez y Adolescencia deben de cancelar de manera mensual el
valor establecido de acuerdo a la Tabla de Pension de Alimentos que se publica de manera anual, la
problematica radica en el pago del décimo cuarto sueldo el cual debe de pagarse también como parte de
la pension de alimentos es decir que el menor recibe 14 pagos. El décimo cuarto sueldo es un SBU de
$450 dolares que tiene como finalidad colaborar con los gastos proporcionados por el regreso a clases
de los menores, pero lo que no se toma en consideracion es como el décimo cuarto sueldo estd
estipulado de manera no proporcional dentro del pago de la pensién de alimentos y como el pago de este
valor perjudica de manera personal al patrimonio e ingresos del padre. Dentro del desarrollo del
presente trabajo se tratara la problematica mencionada anteriormente, analizando la normativa actual,
revisando la doctrina acerca de la materia y finalizando con una propuesta para solucionar la
problematica antes mencionada.
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