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Resumen

El presente trabajo de titulacion plantea el redisefio del actual identificador
gréfico del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta (dedicada
a brindar asesoria y ayuda a los grupos vulnerables y de atencion prioritaria),
puesto que no cumple con la funcidn de representar y proyectar sus valores
institucionales para ser reconocido por su publico. Para el desarrollo de la nueva
identidad, se realiza un proceso de investigacion mediante encuestas y grupo
focal que permiten determinar cuales son los valores mas representativos de la
institucion, seguido de la definicion de los criterios de disefio, desarrollo creativo
de las propuestas iniciales y posteriormente establecer el nuevo identificador
gréfico. Este proyecto de igual manera comprende la construccién de un manual,
el cual determina el uso y aplicacion de la nueva identidad en referente al area
de proteccion, cromatica, restricciones, tamafio minimo, papeleria y piezas

gréficas. Logrando de esta manera potencializar la imagen de la institucion.

Palabras claves: redisefio, identificador grafico, valores, instituciéon, manual,

potencializar.
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Abstract

The present titling work proposes the redesign of the current graphic
identifier of the Cantonal Council for the Protection of Rights of Urdaneta
(dedicated to provide advice and assistance to vulnerable groups and priority
attention), since it does not fulfill the function of representing and projecting its
Institutional values to be recognized by its public. For the development of the new
identity, a research process is carried out through surveys and a focus group to
determine which are the most representative values of the institution, followed by
the definition of the design criteria, creative development of the initial proposals
and later Set the new graphic identifier. This project also includes the construction
of a manual, which determines the use and application of the new identity in
relation to the area of protection, color, restrictions, minimum size, stationery and

graphics. Achieving in this way to enhance the image of the institution.

Key words: redesign, graphic identifier, values, institution, manual, potentialize.
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Introduccidén

El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta, dedicada a
brindar asesoria y ayuda a los grupos vulnerables y de atencion prioritaria,
requiere la reestructuracion de su actual identidad visual ya que evidencia una
falta de proyecciéon de sus valores institucionales, lo que le ha impedido

consolidarse en la comunidad urdanetense.

Por lo tanto, este proyecto plantea el redisefio del identificador grafico con
el objetivo de proyectar y darle mayor realce a los valores que integran esta

institucién, ademas de mejorar su aspecto visual.

El nuevo identificador gréfico se desarrolla teniendo en cuenta los criterios
de disefio tales como, la forma, estilo grafico, cromatica y tipografia que dan lugar
a todo un proceso creativo de desarrollo; que parte desde la configuracién de los
bocetos, proceso de prototipeado, propuestas iniciales y la construccion definitiva

del identificador grafico.

La implementacién de esta nueva identidad visual junto con un manual que
estipula sus normas de uso y aplicacién, genera una mayor potencializacion de
la imagen de la institucion y le brinda una solucion al problema derivado de la

falta de proyeccion de los valores como de su comunicacion visual.



CAPITULO 1

Generalidades

1.1 Planteamiento del problema

La Constitucion de la Republica del Ecuador, encarga a los Consejos
Cantonales de cada provincia la garantia de los derechos ciudadanos para la
igualdad de género, de discapacidades, de movilidad humana, y de pueblos y

nacionalidades.

El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta, es el ente
responsable de garantizar el pleno ejercicio de derechos, igualdad y no
discriminacion de los grupos prioritarios, integrado por los nifios, nifas,
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad. Este consejo
brinda asesoria y asistencia a la ciudadania en casos de acoso y/o abuso sexual,
abandono, discriminacion, violencia intrafamiliar, y cualquier otro tipo violacion de

los derechos fundamentales reconocidos en la constitucion.

La entidad se encuentra funcionando desde el afio 2013, presidido por el
alcalde de esta localidad, a pesar de tener cuatro afios brindando sus servicios
en el Canton Urdaneta no ha logrado consolidarse, ni captar la atencion de la
ciudadania segun lo manifestado a través de una comunicacién personal con la
Lcda. Mariuxi Caballero (2016) (ver anexol), secretaria ejecutiva del lugar;
menciona que en ocasiones las personas que necesitan ayuda, acuden primero

a otras entidades gubernamentales del canton a solicitar servicios que son



pertinentes a la labor del C.C.P.D-U (Consejo Cantonal de Proteccion de

Derechos de Urdaneta).

Tejada (1987) sostiene que (...) “la identidad es una pieza fundamental,
es el "yo" de la organizacion, o el conjunto de atributos que una organizacion

quiere proyectar para ser reconocida por el publico” (p. 204).

Con base a lo mencionado, se determina que el identificador grafico del
C.C.P.D-U no cumple con la funcién de proyectar los atributos y/o valores que
deben regirlo (Ver figura 1), y a su vez no refleja a los grupos prioritarios, motivo
por el cual dicha entidad hasta el momento no se ha afianzado en la sociedad

urdanetense.

Por lo tanto, la ausencia de una identidad consolidada, es la principal

problematica que concierne a este Trabajo de Titulacién.

e

CONSEJO CANTONAL
DE PROTECCION DE DERECHOS
URDANETA - LOS RIOS

Figura 1. Identificador gréfico del C.C.P.D-U

Fuente: Consejo Cantonal de Proteccién de Urdaneta



1.2 Objetivos del Proyecto
1.2.1 Objetivo General
e Redisefar la identidad gréfica y desarrollar un manual de marca, que
estipule las normas de uso y aplicacion para la potencializacion de la

imagen del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta.

1.2.2 Objetivos Especificos
e Proyectar los valores institucionales del C.C.P.D-U a través de un nuevo
identificador gréfico.
e Unificar la comunicacion visual del C.C.P.D-U estableciendo una linea
gréfica sdlida.
e Normar el uso de la identidad grafica en la comunicacion visual por medio

de un manual de marca.



CAPITULO 2

Metodologia de la investigacion

2.1 Descripcion del proceso seguido en la etapa de investigacion
Para el desarrollo investigativo del presente proyecto, se utiliza
metodologia de investigacion mixta, que hace uso de herramientas con enfoques

cualitativos y cuantitativos.

“Con la finalidad de recolectar datos disponemos de una gran variedad de
instrumentos o técnicas, tanto cuantitativas como cualitativas, es por ella que en

un mismo estudio podemos utilizar ambos tipos” (Sampieri, 2006, p. 273).

Esta investigacion se compone de dos etapas:

e La etapa exploratoria, para la cual se aplica la encuesta, herramienta de
la investigacion cuantitativa, con la finalidad de conocer y proporcionar
resultados reales de la situacion actual, el nivel de aceptacion y
reconocimiento del identificador gréafico que posee el C.C.P.D-U ante su
publico; dichos resultados permiten consolidar el problema.

Mufioz (1998) refiere que la encuesta es una técnica de recopilacién de
datos precisos dentro de un universo o muestra, con el objetivo de aclarar
un tema de interés (p. 213).

e La etapa descriptiva, para esta fase se utiliza el grupo focal como
herramienta de la investigacion cualitativa, el propdsito es recopilar datos
especificos desde el contexto interno de la institucion, esta técnica permite

indagar de manera personal a los miembros del C.C.P.D-U sobre las



aspiraciones y expectativas que tienen, frente al desarrollo de un nuevo
identificador grafico.

Romo y Castillo (2002) sefialan que el grupo focal se utiliza cuando el
investigador quiere explorar y describir las creencias, actitudes y opiniones

generales de un grupo especifico de personas.

2.2 Desarrollo de la investigacion
2.2.1 Etapa exploratoria

2.2.1.1 Encuesta

El objetivo es constatar en datos medibles y verificables el conocimiento
que tiene la ciudadania sobre el C.C.P.D-U y su opinion en relacion con el

identificador gréfico actual (Ver anexo 2).

Universo y poblacién

Para la ejecucion de las encuestas se considera a la ciudadania del cantén
Urdaneta, por ser el publico objetivo de la instituciéon. Segun datos tomados del
INEC (Instituto Nacional de Estadisticas y Censo) correspondientes al censo del

2010, el total de habitantes de Urdaneta es de 29263 (ver figura 2).
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URDANETA

Consultar

Figura 2. Poblacion del Cantén Urdaneta

Fuente: INEC. http://www.ecuadorencifras.gob.ec/censo-de-poblacion-y-vivienda/

Muestra

Para calcular la muestra se aplica la siguiente formula (ver figura 3), en
donde (N) representa a la poblacién urdanetense 29263, (e) al margen de error
admisible 5%, (p) la probabilidad de éxito de 50%, (q) la probabilidad de fracaso

de 50% vy (z) un nivel de confianza de 95%.

4 I

n= Tamafic de la muestra
2 * z= Nivel de confianza deseado
Z (p Q) p= Proporcien de Ia poblacion con la caracteristica
5 d da (éxita)
(Z ( * )) g= Proporcion de la poblacian con la caracleristica
2 p q deseada (fracaso)
€ + ~————— &= Nivel de error dispuesto a cometer
N N= Tamafo de ia poblacion

Figura 3. Ecuacidn estadistica para proporciones poblacionales

Fuente: Agencia Estadistica de Mercados. www.aemresearch.com



Como resultado tenemos una muestra de 380 encuestados, de los cuales
se determina que los sujetos validos de investigacién son hombres y mujeres de
18 a 45 afios de edad, se excluye a los grupos prioritarios debido a que ellos no

son los que solicitan directamente los servicios al C.C.P.D-U.

2.2.1.2 Analisis de resultados de la encuesta

A continuacion, se presentan los resultados de las encuestas y el

correspondiente analisis de estos.

Pregunta 1. ;Conoce Ud. el C.C.P.D-U?

NO
75%

Gréficol. Pregunta 1: ¢Conoce Ud. el C.C.P.D-U?

Fuente. Elaboracion propia

Segun los datos obtenidos de la pregunta 1, se puede evidenciar que tan

solo un 25% de los encuestados tiene conocimiento sobre el C.C.P.D-U.



Pregunta 2. ¢ Conoce Ud. los servicios que ofrece a la comunidad?

Desconocen
11%

Violencia intrafamiliar
16%

Acoso y abuso
sexual
14%

Apadrinamiento
7%

_______Discriminacion de
género

Terapia para personas 8%

discapacitadas

13% Educacion para

adultos mayores

Nifios abandonados 12%

13%

Proteccion al medio ambiente
6%

Grafico 2. Pregunta 2: ¢ Conoce Ud. los servicios que ofrece ala comunidad?

Fuente: Elaboracién propia

Esta pregunta es condicionante a la respuesta positiva que dieron los
encuestados en la pregunta 1, en donde se demuestra que dentro de los
encuestados que dicen conocer el C.C.P.D-U, el 11 % desconoce por completo
los servicios que ofrece, mientras que el porcentaje restante tiene conocimientos
erroneos de estos, haciendo constar entre las opciones mas elegidas la terapia
para personas discapacitadas con 13% y la educacion para adultos mayores con

un 12%, servicios que no ofrece la institucion.



Pregunta 3. ,Reconoce el identificador grafico del C.C.P.D-U?

Logo 2
2%

Logo 1
33%

Logo 5
6%

Logo 4 (CCPD-U)
20%

Logo 3
39%

Grafico 3. Pregunta 3: ¢Reconoce el identificador gréfico del C.C.P.D-U?

Fuente: Elaboracién propia

Esta pregunta, también es condicionante a la respuesta positiva de la
pregunta 1, donde se demuestra que solo un 20% de los encuestados que
manifesté conocer la institucién, reconoce el logo del C.C.P.D-U, mientras que

un 80% se equivoco en la identificacion del mencionado logo.
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Pregunta 4. Al observar el identificador grafico del C.C.P.D-U ¢Cree Ud.

gue representa algunos de estos valores?

Comunidad
5%

Proteccion
41%
Diversion
54%
Igualdad
13%

Juventud
19%

Grafico 4. Pregunta 4: Al observar el identificador gréfico del C.C.P.D-U ¢, Cree Ud. que

representa algunos de estos valores?

Fuente: Elaboracién propia

La pregunta 4, esta basada en la identificacion de los valores que refleja
el identificador gréafico, el 54% del total de encuestados considera que “diversion”

es el valor mas perceptible.
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Pregunta 5. ¢ Le gustaria que el C.C.P.D-U mostrara una nueva identidad?

NO
22%

Sl
78%

Grafico 5. Pregunta 5: ¢Le gustaria que el C.C.P.D-U mostrara una nueva identidad?

Fuente: Elaboracién propia

Un 85 % de la ciudadania encuestada esta de acuerdo, en que se cambie

el identificador grafico del C.C.P.D-U, para que tenga una mejor proyeccion.

En conclusién, se demuestra que los resultados obtenidos de la encuesta
reafirman el problema planteado, puesto que la ciudadania urdanetense no
conoce con certeza a la institucion ni sus funciones y ademas no identifican el

identificador visual.
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2.2.2 Etapa descriptiva

2.2.2.1 Grupo Focal

El grupo focal se lleva a cabo en las instalaciones del C.C.P.D-U, y lo

conforman cuatro miembros de la institucion (ver figura 4).

Durante el desarrollo de esta herramienta de investigacion cualitativa, las
preguntas se enfocan especificamente en el identificador grafico. Las opiniones
expresadas por cada uno de los participantes, permiten tener una idea mas clara

de lo que se quiere o espera del nuevo identificador grafico (Ver anexo 3).

Figura 4. Grupo Focal

Fuente: Elaboracién propia

2.2.2.2. Interpretacion de resultados del grupo focal

A continuacién, se presenta las interpretaciones que se obtienen a partir

de las opiniones expresadas en el grupo focal:
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e ¢Qué opinan sobre el actual logo del C.C.P.D-U?

Los participantes en respuesta a esta pregunta coinciden en que el actual
identificador gréfico, carece de representacion de los grupos prioritarios; siendo

para ellos esto, uno de los problemas visuales que afronta la gréfica actual.

e (Qué elemento grafico del logo, les parece el mas apropiado y por

qué?

Asi mismo concuerdan, en que viéndolo desde el punto de vista funcional
ninguno de los elementos del identificador grafico son apropiados para el
propoésito de la institucion, dejando en claro que no estan conformes con su

utilizacion.

e Del siguiente grupo de valores o atributos, escoja el que mejor le
representa al C.C.P.D-U. (seriedad, unidad, formalidad, proteccién,
dignidad, comunidad, compromiso, justicia, igualdad, equidad,

solidaridad)

La mayoria de los participantes en relacién a la misién y vision de la
institucién, afirman que del grupo de valores: la proteccion y la igualdad de
derechos, son los que de mejor manera los representa. Por lo tanto estos valores

deben ser los que proyecte el nuevo identificador grafico.
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e ¢ Por qué se utilizan estos colores en el identificador gréfico, y qué

quiere reflejar?

En respuesta a esta pregunta, cada uno de los participantes expresan que
los colores utilizados tienen significados variados segun su apreciacion personal,
manifestando que la cromética entre otras cosas refleja lo siguiente; verde y
blanco, al canton; cian, la responsabilidad; amarillo, la felicidad; magenta, la

espiritualidad y azul, la proteccion.

Por lo tanto, teniendo en cuenta los valores que se quieren reflejar (ver la
pregunta anterior), la mayoria de las interpretaciones cromaticas no son acordes

a la proyeccion de la Institucion.

e (/COmo les gustaria que el identificador grafico se proyecte

visualmente?

Tomando en consideracion las diferentes respuestas, se determina que en
cuanto a su forma: refleje una comunidad, que el o los elementos graficos

representen a los grupos prioritarios y que en cuanto al color sea policromatico.
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2.3. Andlisis de proyectos similares
Caso 1. Fundacion Dondé

Desde 1905 la Fundacion Dondé ha apoyado la educacion de nifios
y jovenes de escasos recursos, pero a partir de 1994 ha servido como casa de

empenio, llegando a ser en México la segunda mas importante (Ideograma, s.f).

Desde entonces se hizo necesario un redisefio de su identidad grafica, el
anterior identificador se enfocaba Unicamente en los nifios, dejando de lado los
nuevos servicios prestados a la ciudadania. El objetivo era buscar un soélo

simbolo que refleje la doble mision que persigue esta fundacion (Ver figura 5).

Fundacion

= P DA £ 4
/ rundacion

ondé | §

(antas |

Figura 5. Redisefio de logo de la Fundacion Dondé

Fuente: http://www.brandemia.org/ideograma-redisena-la-imagen-de-la-fundacion-donde

Ideograma, que fue la empresa encargada del redisefio de laimagen, logra
desarrollar un isotipo en forma de escudo que visualmente refleja un libro y un
joyero. Lo interesante de este proyecto es que a partir del propdsito que persigue

la fundacion: “La misma caja que cuida tus objetos preciados se convierte
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en un libro que ilumina y te hace parte de un loable esfuerzo educativo”

(Ideograma, s.f), se desarrolla la nueva marca.

Se puede tomar en cuenta para el presente proyecto, unificar o reflejar los
dos valores institucionales (proteccion e igualdad) del C.C.P.D-U en el nuevo

identificador que se quiere proponer.
Caso 2. Fundacién “American Alliance of Museums”

“‘La AAM (American Alliance of Museums) es una ONG que naci6 en 1906
en EEUU, con el fin potenciar la excelencia de los museos del pais, mediante el
fomento de estdndares y buenas préacticas, promocionando recursos y desarrollo

profesional” (Brandemia, s.f).

El redisefio de la identidad (Ver figura 6) se da con el propésito
de consolidar el concepto de alianza, el estudio Satori Engine desarrolla un
interesante isotipo a partir del recurso de los trazos entrelazados, el cual aloja

ligeramente el acronimo de la ONG (Brandemia, s.f).

\\\\ American

Alliance of

AMERICAN ASSOCIATION \\ Museums
OF MUSEUMS

Después

Figura 6. Redisefio de logo American Alliance of Museums.

Fuente: http://www.brandemia.org/la-asociacion-americana-de-museos-redisena-su-marca
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Los trazos entrelazados son un recurso muy interesante, y del que se
pretende aplicar como un criterio de disefio para la construccion de la nueva

identidad del C.C.P.D-U.

Caso 3. YMCA

YMCA que en sus siglas significa Young Men's Christian Association
(Asociacion de Joévenes Hombres Cristianos). Organizacion que se dedica a
ayudar a jévenes para que desempefien un papel activo y satisfactorio dentro de

sus comunidades pero con principios cristianos (YMCA, s.f).

ASHA, (s.f) manifiesta que:

YMCA necesitaba un redisefio de su marca, después de reconocer que
estaba fallando para transmitir un mensaje claro a través de la opinion
publica, ya que esto estaba afectando a su parte de las donaciones de

caridad y la eficacia de su trabajo (Ver figura 7).

YMICA ¥MCA

Figura 7. Redisefio de logo YMCA.

Fuente: http://www.thelogofactory.com/50-top-rebrands-logo-redesigns-2014/
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Para la concepcion la marca, se considero “proyectar visualmente las
cinco areas principales de la organizacion, entre ellas: apoyo y consejo;
alojamiento; trabajo familiar; salud y bienestar; y entrenamiento y educacion;
Asignandoles a cada area un color” (ASHA, s.f) y en torno a estos colores

desarrolla todo el sistema de identidad visual (Ver figura 8).

Figura 8. Aplicaciones del logo YMCA.

Fuente: https://ashawebsite.co.uk/work/by-client/ymca/

Considerando el criterio cromatico utilizado para la marca YMCA, es
posible su aplicacion en el presente trabajo de titulacion, porque seria una
manera de representar a través de los colores a cada uno de los grupos

prioritarios del CCPD-U.
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CAPITULO 3

Anteproyecto

3.1 Definicién de criterios de disefio

Para esta etapa del presente Trabajo de Titulacion, se considera los
resultados obtenidos del proceso investigativo y del andlisis de los proyectos
similares, para definir los siguientes criterios utilizados en el desarrollo de la

nueva identidad grafica.
Estructura formal

Las formas geométricas existen desde tiempos remotos en la humanidad
y han sido utilizadas en todas las artes. Tanto asi que el antropélogo Angeles

Arrien, los llamé las "cinco formas universales" (ver figura 9).

O+ A

Figura 9. Las cinco formas geomeétricas basicas utilizadas en toda obra
cultural

Fuente: https://www.smashingmagazine.com/2015/06/effective-logo-design-geometry/

Para Macnab (2015) “Las formas basicas comunican cualidades
fundamentales de una organizacion de la manera mas inmediata y se utilizan en
todo tipo de disefio: grafico, del medio ambiente, interior, de productos, el disefio

industrial y la arquitectura”.
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Asi mismo menciona que referente a los logotipos, “una plantilla con base
circular (ver figura 10) implica muchas personas o partes que componen un todo
global. Un circulo representa efectivamente grupos, los cuales pueden ser
colectivos, organizaciones sin fines de lucro, las organizaciones globales y las

agencias gubernamentales” (Macnab, 2015).

.’/{/,,, > K‘;;;::'\‘Q’ lm wr .
A\ iy &
= /9

A:iij:%

unicef FRED HUTCH' KofiAnnan PBS. EULAC

MUSEUNIS

Figura 10. Marcas con forma base circular

Fuente: Elaboracion propia

Dicho esto, es valido el uso de una estructura circular para el desarrollo de
la nueva identidad, cuya finalidad es representar al C.C.P.D-U y a los grupos

prioritarios que son el eje y la razon de accionar de la Institucion.

Estilo grafico

En el presente proyecto, se considera como estilo gréfico el recurso de los
“Trazos Entrelazados”, previamente analizado en el segundo caso de proyectos
similares y que se caracteriza por el entretejido de los elementos que conforman
una identidad grafica (Gardner, 2016) (ver figura 11). Este recurso comparte
caracteristicas visuales con el criterio de superposicion de las interrelaciones de
las formas que segun Wucius Wong; es el resultado del cruce por acercamiento

de dos formas (Wong, 1995).
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CHANEL m

Figura 11. Marcas con estilo grafico entrelazado

EU2013.LT

Fuente: Elaboracion propia

Es necesario y fundamental reflejar los valores de marca definidos para el
CCPD-U, en la construccion de la nueva identidad visual, por lo que, a partir de
la aplicacion de conceptos como la superposicion, es pertinente la utilizacion del
estilo grafico entrelazado, donde convergen visualmente los conceptos de

proteccion e igualdad.

Color

En cuanto a la cromatica, se considera representar con un color especifico,
a cada uno de los grupos prioritarios. Esta asignacién cromatica, se da a partir
de lo que expresa psicoldégicamente cada color y que se relaciona con alguna
caracteristica o atributo que posee cada individuo. Aquello se sustenta en una
publicacion de Publicidad Pixel sobre “El significado de los colores y la psicologia

del color”.

El color naranja en representacién de las nifias y nifios, ya que es un color
gue expresa alegria y diversion, las cuales son caracteristicas propias de estos
individuos.
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El color verde en representacion de los adolescentes, debido a que este
color expresa dinamismo y crecimiento, que son caracteristicas propias de estos

individuos.

El color azul en representacion de las personas discapacitadas, este color
expresa confianza y seguridad, si bien no son caracteristicas propias, se
relacionan con estos individuos debido a que estos son atributos que son

necesarios para este grupo prioritario, por su mayor vulnerabilidad.

El color violeta en representacion de los adultos mayores, ya que expresa

sabiduria, la cual es una caracteristica propia de estos individuos.

Tipografia

En referente a la tipografia es necesario una familia tipogréafica que sea de
facil legibilidad, que aporte modernidad y contribuya a la proyeccion de los
valores institucionales.

Martinez (2009), manifiesta que entre los tipos de fuentes, la mas legible
es la Sans Serif e incluso en un tamafio minimo, ademas refleja un aspecto
moderno, limpio o minimalista.

Por tal motivo se considera la utilizacion del estilo Sans Serif, debido a
gue abarca las caracteristicas antes mencionada, ya que va aportar de manera

funcional a la construccion de la nueva identidad visual.
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3.2 Desarrollo de bocetos o artes iniciales
Teniendo clara la idea que se quiere transmitir, pasamos a la etapa de
desarrollo de bocetos donde se considera primordial los valores de la marca, que

son: la proteccion e igualdad de derechos de los grupos prioritarios.

Para el desarrollo de los bocetos, se configuran elementos gréaficos que
simbolicen los valores Institucionales, en base a los criterios de disefo
planteados. Rodriguez (2009) manifiesta que “el boceto, adquiriendo la funcion
de simbolo, describe aquello que significa mediante formas concretas que actian

a un nivel de abstraccion inferior a lo representado” (p. 32).

Como resultado del proceso de prototipiado, se realizan diferentes bocetos
con caracteristicas gréaficas tanto circulares (ver figura 12), lineales (ver figura 13)
y organicas o de forma libre (ver figura 14), que simbolizan los dos valores de la

Institucion.

Figura 12. Grupo de bocetos con estructura circular

Fuente: Elaboracion propia



W
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Figura 13. Grupo de bocetos con trazos lineales

Fuente: Elaboracion propia

Figura 14. Grupo de bocetos con trazos libres y organicos

Fuente: Elaboracion propia
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Siguiendo el proceso creativo, se selecciona de entre los grupos de
bocetos, los prototipos graficos que cumplen de mejor manera con el propésito

de proyectar o representar dichos valores. (Ver figura 15).

\/\Vx,\x,

j‘

Figura 15. Seleccién, limpieza y ajustes de bocetos elegidos como
prototipos

Fuente: Elaboracion propia

A continuacion, se da inicio a la configuracion de las artes iniciales, en el
cual se toma en cuenta los trazos, formas y composicién de los prototipos

seleccionados.

La primera propuesta se basa en la representacion de los grupos
prioritarios, es una composicion que entrelaza los elementos graficos para
proyectar una comunidad, en donde cada uno de los individuos que pertenecen
a los grupos prioritarios se integra y forman un escudo o malla que los protege

(ver figura 16).
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Individuo de los Estilo entrelazado Representacion de “Comunidad” Aplicacion de
grupos prioritarios estructura circular

O\
- + - /\\

Adaptacién dindmica Propuesta simétrica Cambio de Eje Estilizaciény
de trazos propuesta inicial

Figura 16. Propuestainicial 1

Fuente: Elaboracion propia

La siguiente propuesta parte de la abstraccion de las manos, y que en esta
composicidén se entrelazan para representar el valor de la “proteccién”. Ademas
se incluyen circulos en referencia a los grupos prioritarios, para apoyar a la

interpretacion de una comunidad (ver figura 17).

& . = - @ -+ o

Manos de los Estilo entrelazado Manos entrelazadas Inclusion de
grupos prioritarios cabeza humana

g
O
"
&:
0
((:

Aplicacion de Adaptacion dinamica

5 Simplificacion y estilizacion
estructura circular de trazos B Y

de la propuesta incial

Figura 17. Propuestainicial 2

Fuente: Elaboracion propia
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De igual manera, esta siguiente propuesta parte de las manos como
simbolo de proteccion, pero con una composicion diferente, ya que prepondera
el entrelazado de las manos y con un lenguaje visual mas predominante (ver

figura 18).

- FH @ + O

Manos de los Estilo entrelazado Manos entrelazadas Aplicacion de
grupos prioritarios estructura circular
Simplificacién y adaptacion Adaptacion dinamica

Simplificacion, estilizacion

de trazos y propuesta incial

Figura 18. Propuesta inicial 3

Fuente: Elaboracion propia

3.3 Evaluacion de artes iniciales

Para la evaluacion de las artes iniciales, se desarrolla una encuesta (ver
anexo 4), en la que participan los miembros del C.C.P.D-U, asi como cinco
profesionales de disefio grafico, con el objetivo de definir la tipografia,

diagramacion y propuesta final.

A continuacion se muestran los resultados de la evaluacion.
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1.- Evaluacion de los isotipos

5
7\\\ = ﬂ

Figura 19. Evaluacion de los isotipos

Fuente: Elaboracion propia

Lo primero que se evalla es el isotipo, en funcidén a la representatividad
de los valores Institucionales del C.C.P.D-U. Entre los participantes, la mas
seleccionada es la opcion B, debido a que este isotipo posee una estructura

visual que representa y proyecta de mejor manera a la Institucion.

2.- Evaluacion de la tipografia

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DE URDANETA DE DERECHOS DE URDANETA DE DERECHOS DE URDANETA
Consejo Cantonal de Proteccion Consejo Cantonal de Proteccion Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta de Derechos de Urdaneta de Derechos de Urdaneta
C.C.P.D-U C.C.p.D-U C.C.P.D-U

Opcion A Opcion B Opcidén C

Figura 20. Evaluacion de la tipografia

Fuente: Elaboracion propia
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La segunda evaluacién esta orientada a la seleccion de un tipo de letra,
para que cumpla la funcién de logotipo (nombre disefiado de la Instiucion). Se
mostraron tres opciones diferente de estilo Sans Serif, la mas elegida es la opcion
C que corresponde a la tipografia Gautami, debido a su forma, trazo y facil

legibilidad.

3.- Evaluacion de diagramacion

(Acronimo)

Figura 21. Evaluacion de diagramacién

Fuente: Elaboracion propia

Finalmente, en la evaluacion de la diagramacion del identificador visual, la
opcion C, que se alinea hacia la derecha y de manera horizontal, los participantes
la consideran la mas viable, debido al tamafio del nombre de la Institucion y a la

forma estructural del isotipo elegido.
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3.4 Identificador gréfico inicial

A continuacion, se presenta el identificador grafico inicial del C.C.P.D-U
(ver figura 22), como resultado de la evaluacion de las artes iniciales.

La propuesta es un imagotipo, ya que estd compuesto por un logotipo
(nombre disefiado de la Institucion) representado a través de una tipografia Sans

Serif y por un isotipo que refleja los valores institucionales.

o

v Consejo Cantonal de Proteccién

W

de Derechos de Urdaneta

Figura 22. Identificador gréfico inicial

Fuente: Elaboracion propia

3.4.1 Estilizacion y correccion

En esta etapa se modifica el identificador gréfico inicial, de acuerdo a las
observaciones y correcciones expuestas durante la evaluacién de las propuestas
iniciales, por parte de los profesionales del disefio.

Estos cambios son aplicados al isotipo, se procede a perfeccionar y
suavizar los trazos; cambiar la posicion de las cabezas; corregir el espacio entre

los elementos y la simetria de su composicion global (ver figura 23).
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.........

Cambio de posicion Estilizacion de trazos Simetria
de las elipses y correcién de espacio

Figura 23. Proceso de estilizacién y correccion

Fuente: Elaboracion propia

3.5 Identificador grafico definitivo
Finalmente, se obtiene un identificador grafico, simétricamente perfecto

y mucho mas representativo (ver figura 24).

L @
0
v & Consejo Cantonal de Proteccion

) de Derechos de Urdaneta
et

Figura 24. Identificador gréfico definitivo

Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO 4

Proyecto

4.1 Linea gréfica definitiva

4.1.1 Reticula de construccion

Pepe (2015), sefiala que “la reticula actta como un elemento
estructurador de las partes de un signo grafico y se utiliza para la construccion
de logotipos, isotipos, imagotipos, isologotipos, pictogramas, letras y alfabetos”.
Entonces de esta manera la reticula asegura la correcta proporcion de la nueva

identidad visual del C.C.P.D-U.

“La reticula constructiva se genera a través de un modulo que se establece
a partir de un elemento significativo de la marca” (Mazzeo, Toledo, & Pittaluga,
s.f). Con base a esto, el imagotipo del C.C.P.D-U, se inscribe en una superficie
modular que esta dado por un valor de “X”, el cual corresponde a la proporcion
de las elipses del isotipo. Por lo tanto las medidas de la reticula corresponden a

24 modulos de ancho y 6 modulos de alto (ver figura 25).

=

e, .0
» & Consejo|Cantonal de Proteccidon
SNl de Derechos de Urdaneta

Figura 25. Reticula constructiva

Fuente: Elaboracion propia
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De esta manera la reticula asegura la correcta proporcion de la identidad
visual y debe estar presente en toda reproduccion de tipo no digital. Asi mismo
de ninguna manera debe modificarse la proporcion de ninguno de los elementos

gue componen este imagotipo.

4.1.2 Area de proteccion
El area de proteccion es una zona que nunca debe ser invadida por ningan
elemento grafico ajeno al identificador visual, con el objetivo de garantizar su

Optima visibilidad.

Esta area se conforma por un espacio imaginario alrededor del imagotipo,
determinado por el mismo médulo de valor “X”, de la reticula constructiva, que
equivale a la proporcién de las elipses del isotipo. Por lo tanto este espacio
imaginario comprende 3 moédulos hacia la derecha e izquierda y 5 médulos hacia

arriba y hacia abajo (ver figura 26).

\.— Consejo Cantonal de Proteccion

de Derechos de Urdaneta

Figura 26. Area de proteccion

Fuente: Elaboracion propia
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4.1.3 Cromaética
La cromatica del identificador grafico comprende cinco colores, de los
cuales los cuatro principales el verde, naranja, azul y violeta corresponden al

isotipo y un color, el gris oscuro que pertenece al logotipo.

Los valores croméaticos de cada color, esta dado en tres modos: el CMYK
que es de utilizacion para medios impresos; el RGB para medios digitales; y el
L.a.b, que permite mantener la tonalidad de los colores al momento de reproducir

la identidad visual sobre cualquier soporte (ver figura 27).

C.M.Y.K: 40.85.5.0 C.M.Y.K: 90.20.5.0 C.M.Y.K: 60.0.100.0
R.G.B: 145.80.149 R.G.B: 59.145.202 R.G.B: 143.180.53
L.a.b: 47.43.-22 L.a.b: 55.-25.742 L.a.b: 68.-35.63

C.M.Y.K: 0.45.100.0 C.M.Y.K: 0.0.0.70
R.G.B: 222.159.0 R.G.B:91.91.95
L.a.b: 73.24.84 L.a.b: 48.1.-3

Figura 27. Valores cromaticos

Fuente: Elaboracion propia
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4.1.4 Aplicaciones sobre fondo

El identificador visual con sus colores principales es aplicable sobre fondos

blanco y gris con un porcentaje de 10%, mientras que una version en tonalidad

blanca es aplicable sobre fondos de colores, los cuales Unicamente se limitan a

los de la marca (ver figura 28).

[ J P [ J
\— > Consejo Cantonal de Proteccion
Pre—

de Derechos de Urdaneta

( J ) ®
\_— 4 Consejo Cantonal de Proteccion
P

de Derechos de Urdaneta

» > Consejo Cantonal de Proteccion
e

de Derechos de Urdaneta

o o0 [ J
y P ] Consejo Cantonal de Proteccion
——

de Derechos de Urdaneta

X hd
\-— g Consejo Cantonal de Proteccion
)
——

de Derechos de Urdaneta

® o0 [
\— V] Consejo Cantonal de Proteccion
P

de Derechos de Urdaneta

Figura 28. Identificador gréafico sobre fondo

Fuente: Elaboracién propia

Ademas, es fundamental una version monocromatica (ver figura 29) y de

escala de grises (ver figura 30) del imagotipo, cuando se presente algun tipo de

limitacion técnica para su reproduccion.
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\.— g Consejo Cantonal de Proteccion \' g Consejo Cantonal de Proteccion

de Derechos de Urdaneta

» de Derechos de Urdaneta
N—

Figura 29. Versiones en negro y gris

Fuente: Elaboracién propia

o @
V g Consejo Cantonal de Proteccion

de Derechos de Urdaneta

Figura 30. Version en escala de grises

Fuente: Elaboracion propia

4.1.5 Tamafo minimo de reproduccion
Con el fin de conservar la legibilidad y correcta reproduccion del imagotipo

se ha definido un tamafio minimo de reproduccién.

Se ha establecido para soporte impreso un tamafio minimo de 3cm de
ancho; de igual manera para reproduccion en soporte digital se aconseja un

ancho de 100 pixeles (ver figura 31).
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3cm 100px

Figura 31. Tamafios minimos de reproduccién

Fuente: Elaboracién propia

4.1.6 Relaciones isologotipicas
Existen dos versiones del imagotipo, donde la interrelacion de los

elementos cambia.

La version principal, es la que se utiliza siempre que sea posible en una
composicién con tendencia horizontal y la version secundaria se cre6 para ser

aplicada en formatos con tendencia vertical (ver figura 32).

o ® @
°_..0 N
® -~ /
\— Consejo Cantonal de Proteccion %%ﬂ
J

%ﬁﬁ de Derechos de Urdaneta

Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta

Figura 32. Relaciones isologotipicas

Fuente: Elaboracion propia

38



4.2 Aplicaciones

4.2.1 Definicién de aplicaciones

Siguiendo con la linea gréfica definitiva, se procede a especificar las
distintas aplicaciones en piezas graficas que seran utilizadas como medios de
publicacion de la informacion del C.C.P.D-U. Se procede a determinar sus usos

y formatos (ver tablal).

PIEZA Usos FORMATO
Gafete Para que puedan identificar al Vertical
personal que labora en el 6x9cm - Cartulina couche
C.C:P.D:l (300gr)
Al
Hoja membretada Para enviar correspondencia.

Papel bond (75gr)

22x11,5cm
Sobre americano Se usa para contener a la

_ Papel bond (90gr)
hoja membretada.

} 21x30cm (cerrada)
Carpeta Se usa para compartir u

42x30cm (abierta)
ordenar documentos.

Cartulina couche (300gr)

25x31cm
Se usa para entregar

Sobre manila Papel bond (90gr)

documentos.
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Se usa para que las personas Horizontal

Tarjeta de presentacion tengan informacién necesaria, 8,5x5cm
acerca del personal que labora. Cartulina couche (300gr)
Genéra posionamiento Troquel
Caja de Cd - = = :
del identificador grafico. Cartulina couche (300gr)
Se usa para identificar al Camisas manga largar y corta
Indumentaria personal que labora en el Camiseta polo
C.CR.D=U); Talla: S, M, L

Para distriubir informacion 29,7x21cm (abierto)

Dipticos o 14,8x21cm (cerrado)
acerca de la Institucion.
Cartulina couche (150gr)
Para distriubir informacion
21x15cm
acerca de los servicios o
Metdnte papel couche (150gr)
algun evento.
Para promover la nueva A2
Afiche .
identidad del C.C.P.D-U. Cartulina couche (300gr)

Para generar presencia de
Portada y foto perfil ° ? 180x180px (foto perfil)

S la nueva identidad del 851x315px (portada)

C.C.P.D-U.

40



Roll-up

Cartel publicitario

(MUPI)

Valla publicitaria

Material P.O.P

(point of purchase)

Para promover la nueva

identidad del C.C.P.D-U.

Para promover la nueva

identidad del C.C.P.D-U.

Para promover la nueva

identidad del C.C.P.D-U.

Para promocionar la nueva

identidad del C.C.P.D-U.

200x80cm

Lona banner

120x170cm
* material dependera del

tipo de soporte

12x4Mts

Lona banner

gorra, camiseta, jarro, pin,

boligrafo, y bolsa ecoldgica.

Tabla 1. Especificaciones de las aplicaciones

Fuente: Elaboracion propia

4.2.2 Disefio de piezas graficas

Cada una de las piezas gréficas desarrolladas, posee un modelo de

disefio basado en el imagotipo.

A continuacion, se exponen las piezas graficas que conforman la nueva

identidad visual del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Urdaneta.
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4.2.2.1 Hoja membretada

Seo0
v’ Consejo Cantonal de Proteccion

\ de Derechos de Urdaneta
Pr—

Catarama Octubre 4 del 2016
Sr (a) (nombre jefe/a del servicio)

Director
PRESENTE:
De nuestra consideracion:

Junto con saludarlo cordialmente, nos dirigimos a usted para solicitar informacién sobre
(indicar aqui en forma precisa la informacién requerida)

Si bien esta informacién corresponde a las funciones y atribuciones propias a su organismo
(idealmente indicar el decreto o resolucién que mandata al organismo a elaborar y/o
mantener este tipo de registros), en la actualidad estos no se encuentran a libre disposicion
del publico, ya sea en un centro de documentacion, oficina de atencidn al publico o pagina
web.

Esta peticidn la efectuamos en virtud de la ley N2 19.653(*) Publicada en el Diario Oficial el
14 de diciembre de 1999, que modificé la Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado.

Sin mds que agregar y agradeciendo su buena acogida y pronta respuesta, saluda
atentamente,

Atentamente
Mariuxi Caballero
Secretaria Ejecutiva del C.C.P.D-U

9  Av. Justino Landivar y Rubén Ulioa
(\ 0990962242

B4 ccnna_urdaneta@hotmail.com

Figura 33. Disefio de hoja membretada

Fuente: Elaboracion propia
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4.2.2.2 Sobre manila

y
~d
B —

Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta

Figura 34. Disefio de sobre manila

Fuente: Elaboracion propia



4.2.2.3 Carpeta

o o0 ®

Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta

AE -~ o

Figura 35. Disefio de carpeta

Fuente: Elaboracién propia
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4.2.2.4 Sobre americano

®e0® Dy
L N N, Consejo Cantonal de Proteccion
' ?’/ de Derechos de Urdaneta
:«/7'

K < ©

Figura 36. Disefio de sobre americano

Fuente: Elaboracién propia

4.2.2.5 Gafete

—

0,0
Cmac
Consejo Cantonal de Proteccidn

de Derechos de Urdanets

Licda. Mariuxi Caballero

Secretaria Ejecutiva

Cl: 120999999-9

Figura 37. Disefio de gafete

Fuente: Elaboracién propia
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4.2.2.6 Tarjeta de presentacion

Licda. Mariuxi Caballero

Secretaria Ejecutiva

. . 9 Av. Alfonso Bustamante y Rubén Ulloa
\ ®0e o L N J et (Auditorio Municipal)
4 Consejo Cantonal de Proteccion \',
\ de Derechos de Urdaneta — 0990962242
P —

= : B4 ccnna_urdaneta@hotmail.com
Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta
n @consejo cantonal de proteccion
de derechos de urdaneta

Figura 38. Disefio de tarjeta de presentacion

Fuente: Elaboracién propia

4.2.2.7 Portada de cd

....
—
e

Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta

Figura 39. Disefio de portada de cd

Fuente: Elaboracion propia
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4.2.2.8 Indumentaria

4.2.2.9 Diptico

JSabias que?

«

Fi isef
gura 40. Disefio de indumentaria

Fuente: Elaboracion propia

& Consejo Contons! 9 proteccion 90
aiios sl vpgmais:. 5% \a entidad
responsable de aveueer ¢! pleno ojerc
gerochos. iguaidsd ¥ " giscriminacion d¢
nifios, ihios, pOrsonss giscopacitades. 89010%

y adutios mayores

Ei .
igura 41. Disefio de diptico

F .
uente: Elaboracion propia
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4.2.2.10 Volante

Figura 42. Disefio de volante

Fuente: Elaboracién propia

4.2.2.11 Afiche

0,09
\:/ Consejo Cantonal de Proteccion
S

—

de Derechos de Urdaneta

ELLOS TAMBIEN
TIENEN DERECHOS

Figura 43. Disefio de afiche

Fuente: Elaboracion propia
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4.2.2.12 Foto de perfil y portada para Facebook

facebook

V
‘d
J

Consejo de
Proteccién de
Derechos del ¥ ¢
Cantén 3 ‘\ s
Urdaneta =

& Me gusta Mensaje Compartir

I Inicio

Fotos

Informacion

Fotos

Me gusta
Videos

Publicaciones

108 Me gusta -

Figura 44. Foto de perfil y portada de Facebook

Fuente: Elaboracién propia

4.2.2.13 Roll-up

....
J
S—

Conseso Cantons! de Proy

4o Cantonel roteccion
da Darschos de Urdanesa

N
—
d

Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos de Urdaneta

ELLOS TAMBIEN
TIENEN DERECHOS

Figura 45. Disefio de roll-up

Fuente: Elaboracion propia

49



4.2.2.14 Cartel publicitario

ELLOS TAMBIEN

TIENEN DERECHOS

Figura 46. Disefio de Cartel

Fuente: Elaboracion propia

4.2.2.15 Valla publicitaria

Figura 47. Disefio de valla publicitaria

Fuente: Elaboracién propia
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4.2.2.16 Material P.O.P

 ®e
\
o
Consejo Cantonal de Proteccién
de Derechos da Urdaneta

Figura 48. Camiseta

Fuente: Elaboracién propia

/ 0,0

/ 'Y 3

[ \‘ 7 1
| ~~— |
| ¥ == |
Consejo cantq'nﬂ de Proteccion i
de Derechos de Urdaneta

Figura 49. Gorra

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 50. Bolsa de tela

Fuente: Elaboracién propia

Figura 51. Boligrafo

Fuente: Elaboracion propia
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Consejo C | de P
de Derechos de Urdaneta

-

Figura 52. Jarro

Fuente: Elaboracién propia

Figura 53. Pin

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 54. Termo

Fuente: Elaboracién propia

4.3 Verificacion e implementacion de las pieza graficas
4.3.1 Verificacion

Para la verificacion de las piezas graficas en reproduccion no digital, se ha
establecido, las siguientes lineas de corte y de igual manera el perfil de color:
japan web coated. Destinados para obtener una 6ptima reproduccién en calidad

de color y acabado.
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(G

No permitas

1\7"; personas discapacitadas y

adultos mayores

Informa

Figura 55. Verificacion de piezas gréficas

Fuente: Elaboracion propia

4.3.2 Implementacion
Se procede a la implementacién de la nueva identidad visual en las oficinas
del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta, donde se

demuestra su funcionalidad (ver figura 56).
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Consejo Cantonal de Pr
de Derechos de Urdant

Figura 56. Implementacion de la nueva identidad visual

Fuente: Elaboracion propia
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CAPITULO 5

Conclusiones y recomendaciones

Luego de realizar el presente trabajo de titulacion enmarcado en la
realizacion del redisefio del identificador grafico del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Urdaneta, se ha llegado a las siguientes

conclusiones:

El redisefio de una identidad visual es un procedimiento complejo, porque
parte desde la deteccion del problema, investigacién, proceso de desarrollo
creativo y posteriormente el arte final. Sin embargo este proceso resulta
enriquecedor para el disefiador, porque pone a prueba todo su conocimiento en

observacion e investigacion y toda su destreza creatividad.

Por otra parte, para llevar a cabo este tipo de proyectos en donde demande
la proyeccion de varios valores de marca en un mismo simbolo, el estilo grafico
de los trazos entrelazados es un recurso muy util, ya que permite la unién o

compaginacion de esos valores en un mismo simbolo de manera funcional.

Se recomienda implementar el manual de marca y designar a una persona
que verifique el uso de la nueva identidad visual en todo proceso de reproduccion,

para evitar que se manipule incorrectamente su aplicacién.

De igual manera, que se difunda inmediatamente la nueva identidad visual
a través de las distintas piezas graficas, para que la institucion logre la
potencializacion de su imagen y de esa manera capte el interés de la ciudadania,
beneficiandose tanto la institucion como los grupos prioritarios.
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ANEXOS

Anexo 1

Conversacion personal
Fecha: 20 de mayo 2016
Lugar: Los Rios - San francisco de Puebloviejo

Involucrada: Lcda. Mariuxi Caballero secretaria ejecutiva del C.C.P.D-U

El objetivo del dialogo fue principalmente, solicitar e informar acerca de mi tema
de trabajo de titulacion.

Luego de exponerle mi tema, de inmediato me supo manifestar que era muy
interesante y necesario, debido a que el C.C.P.D-U habia afrontado algunos
inconvenientes en cuanto a su reconocimiento como institucion, debido a que en
ocasiones personas que necesitaban de sus servicios acuden a otras
instituciones del canton, de igual manera estaba de acuerdo en que el
identificador gréafico necesita un cambio, ya que no representa a todos los grupos
prioritarios.

Asi mismo pude conocer e informarme sobre: los antecedentes de la institucion,
su vision, los servicios que ofrecen a la comunidad, los miembros que la integran

y su publico objetivo.
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ANEXO 2

ENCUESTA
Edad

Sexo

Marcar con un X las respuestas.

1. ¢Conoce Ud. el Consejo C.C.P.D-U (Cantonal de Protecciéon de Derechos
de Urdaneta)?

Sl NO

2. ¢Conoce Ud. los servicios que ofrece ala comunidad?

Violencia Intrafamiliar [] Apadrinamiento [] Discriminacion de Género []
Educacion de personas adultas [ ] Acoso y abuso sex |  Nifios abandonados L]
Terapia para personas discapacitadas[] Proteccion al medio ambiente de Urdanetal ]

3. ¢Reconoce el identificador grafico del CCPD-U, sefalelo?

P

] "-QD Wal®) )ED ‘.%[]

4. Al observar el identificador grafico del C.C.PD-U ¢Cree Ud. que representa
algunos de estos valores?

lgualdad [ | Proteccion[ | Comunidad[ | Diversion| |  Juventud [ ]

5. ¢Le gustaria que CCPD-U mostrara una nueva identidad?

Sl NO
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ANEXO 3

GRUPO FOCAL

Fecha del grupo focal 14 de noviembre del 2016

Lugar del grupo focal Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Urdaneta

Participantes 4 participantes
Nombre del moderador Juan Garcia
Nombre de asistente de moderador Jacqueline Garcia

Tabla 2. Grupo focal

Fuente: Elaboracion propia

RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS:

1. ¢Qué opinan sobre el actual logo del C.C.P.D-U?

Nombre - Cargo Resumen de la respuesta

Licda. Mariuxi Caballero Le faltan mas complementos para representar a los

L . grupos prioritarios
Secretaria ejecutiva

Licda. Rosa Alava Gréaficamente no se ve a todos los grupos prioritarios
. . en el logo
Secretaria de la junta
Sr. Jorge Amado Faltan los demas grupos prioritarios
Notificador
Sr. Ivan Barragan Unicamente solo se ven a los nifios y nifias
Técnico
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2. ¢Del logo actual del CCPD-U que elemento grafico les parece el mas

apropiado y por qué?

o

4«

A

CONSEJO CANTONAL
DE PROTECCION DE DERECHOS
URDANETA - LOS RIOS

[ 4 N

Nombre - Cargo

Resumen de la respuesta

Licda. Mariuxi Caballero

Secretaria ejecutiva

Solo la figura de los nifios y nifias, ya que representa a
este grupo prioritario

Licda. Rosa Alava

Secretaria de la junta

Se debe crear un logo mas representativo, con
graficos que se relacionen con el propésito del
C.C.p.D-U

Sr. Jorge Amado

Notificador

Ni un gréfico le parece apropiado, debido a que se
pierde el propésito de la Institucién

Sr. lvan Barragan

Técnico

Considera que necesita elementos mas
representativos de la Institucion y que ay que
mejorarlo

3. ¢Del siguiente grupo de valores escoja la que mejor le represente al

CCPD-U?

Igualdad Proteccion

Formalidad Equidad

Seriedad Unidad Dignidad Comunidad

Justicia Solidaridad  Compromiso

Nombre - Cargo

Resumen de la respuesta

Licda. Mariuxi Caballero

Secretaria ejecutiva

Igualdad, compromiso y proteccion
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Licda. Rosa Alava Igualdad, solidaridad y proteccion

Secretaria de la junta

Sr. Jorge Amado Justicia, igualdad y proteccion
Notificador
Sr. lvan Barragan Equidad, proteccion e igualdad
Técnico

4. ¢Por qué se utilizan estos colores en el identificador gréfico, y qué

se quiere reflejar?

Verde — Blanco — Cian — Amarillo — Magenta — Azul

Nombre - Cargo Resumen de la respuesta

Licda. Mariuxi Caballero

Secretaria ejecutiva

Licda. Rosa Alava

Secretaria de la junta Se escogieron porque son colores agradables,

ademas representan el Ecuador y al canton Urdaneta

Sr. Jorge Amado

Notificador

Sr. lvan Barragan

Técnico
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5. ¢Como les gustaria que el identificador grafico se proyecte

visualmente?

Nombre - Cargo Resumen de la respuesta

Licda. Mariuxi Caballero Que sea mas llamativo, represente a todos los grupos

. _ prioritarios y de varios colores
Secretaria ejecutiva

Licda. Rosa Alava Que refleje una comunidad

Secretaria de la junta

Sr. Jorge Amado Que se representen a todos los grupos prioritarios
Notificador
Sr. Ivan Barragan Mas representativo a la Institucién y de muchos
- colores
Tecnico
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ANEXO 4
Modelo de evaluacién de las artes iniciales

Evaluacion de Isotipo

‘
J
y'
)

A

Opcion A Opcion B Opcion C

Evaluacion de Logotipo

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DE URDANETA

I
CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION | CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION
DE DERECHOS DE URDANETA | DE DERECHOS DE URDANETA
I
I

Consejo Cantonal de Proteccion

de Derechos de Urdaneta

|
I
Consejo Cantonal de Proteccién 1 Consejo Cantonal de Proteccién
de Derechos de Urdaneta ! de Derechos de Urdaneta

I

|

C.C.P.D-U C.C.p.D-U CCP:D-U
Opcion A Opcion B Opcion C
Evaluacion de Diagramacidn
i i
| |
| |
| |
1 I
| |
| |
I (Acronimo) I
Opcion A Opcion B Opcion C
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Ciencia, Tecnologia e Innovacién

DECLARACION Y AUTORIZACION

Yo, Juan Daniel Garcia Taipe, con C.C: # 120612009-7 autor del trabajo de
titulacion: Redisefio de identificador grafico, normativas de uso y aplicaciones
para el Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de Urdaneta previo a la
obtencién del titulo de Licenciado en Gestién Gréafica Publicitaria en la
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil.

1.- Declaro tener pleno conocimiento de la obligacion que tienen las instituciones
de educacioén superior, de conformidad con el Articulo 144 de la Ley Orgéanica de
Educacion Superior, de entregar ala SENESCYT en formato digital una copia del
referido trabajo de titulacion para que sea integrado al Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior del Ecuador para su difusiéon publica
respetando los derechos de autor.

2.- Autorizo a la SENESCYT a tener una copia del referido trabajo de titulacion,
con el propésito de generar un repositorio que democratice la informacion,

respetando las politicas de propiedad intelectual vigentes.

Guayaquil, 15 de marzo del 2017

Nombre: Juan Daniel Garcia Taipe

C.C:120612009-7
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